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Ata da reunido ordinaria do Conselho Fiscal do IPREV — Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Mariana-MG — do més de julho de 2022.

Aos doze dias do més de julho de 2022, reuniram-se, ordinariamente, na sede do IPREV-Mariana,
os seguintes membros do Conselho Fiscal: Adriana Aparecida da Silva Martins; Marcelo Henrique
Machado S. Aratjo; Mauricio Antonio Oliveira; Vera Madalena da Rocha Maia. Participaram, a
convite, os seguintes representantes do IPREV-Mariana: Elizangela Sara, Diretora-Presidente;
Diego da Silva Carioca, Controlador Interno; Natélia Clarice, Diretora Administrativa; e Addo da
Rocha, Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia. Justificaram a auséncia os seguintes
conselheiros: Michelle Pereira Xavier; Darcy Pereira de Carvalho e Vitor Nunes Pansiere. A
reunido teve inicio as 8h45, com a leitura da seguinte pauta: 1) Relatérios do Controle Interno dos
meses de abril/2022 e maio/2022; 2) Relatorio de Investimentos do més de maio/2022; 3) Noticias
sobre o curso para nova certificagdo RPPS, realizado em Junho/2022; 4) Informes da Diretoria do
IPREV: *Relatério Preliminar sobre apuracdo do investimento ocorrido em 2011 (FUNPREV);
b*Critérios para realizagdo da certificagio RPPS; * Posi¢do do Célculo Atuarial; *IPREV
[tinerante. Dando inicio aos trabalhos, a conselheira Vera Rocha deu as boas-vindas a todos e
passou-se imediatamente & andlise dos relatérios do Controle Interno, observando que o relatério
do més de abril/2022 estd sendo analisado na presente reunido porque o mesmo ndo estava
concluido no dia da reunido de junho, fato ocorrido em virtude da transi¢do nos cargos de
Controlador Interno, apés a conclusdo do processo eleitoral, devidamente registrado na ata da
reunido de junho/2022. A conselheira Adriana da Silva disse que o que foi constatado é a rotina do
IPREV nos dois relatorios e que nfio viu nenhum ponto a destacar; Vera perguntou como esta a
questdo da renovagido do CRP; o Diego disse que quando falar sobre o célculo atuarial nés vamos
entender que esse cdlculo ¢ um pré-requisito para renovagdo do CRP, além de outros
procedimentos. Diego disse que ndo teve muita dificuldade para elaborar os relatérios e esta
tentando seguir uma certa padronizacdo; estd seguindo o mesmo estilo adotado pelo Controle
Interno anterior. Mauricio questiona se porventura houver alguma irregularidade no relatério do
Controle Interno se o mesmo pode ser retificado, o Diego respondeu que sim, desde que seja uma
irregularidade material no relatério. Sobre o relatério de Investimentos, Vera observa que a
maioria dos investimentos estd em renda fixa como o Diego ja havia mencionado na reunido
anterior e todos observaram que novamente houve rentabilidade positiva. Diego chama a atencéo
para o fato de que a taxa selic esté alta e deve se manter num patamar elevado por um bom tempo
e por isso o Comité de Investimentos optou pelos investimentos mais seguros. Vera questiona se a
consultoria financeira ainda ndo pode sugerir investimentos, o Diego confirmou que apenas
apresentam o cenario de mercado, mas sem indicar um fundo especifico. Vera perguntou também
sobre o relacionamento dos membros do Comité de Investimentos com as casas de investimentos,
o Diego e a Elizangela observaram que o cddigo de ética traz muitas orientacdes sobre o
comportamento dos membros, 0 que vai ao encontro do que foi falado no curso de capacitacio
sobre a necessidade de blindagem do Comité de Investimentos. Passando para o terceiro ponto da
pauta, o Diego alertou que o curso foi muito bom mas que o contetdo ¢ muito extenso e informou
que ele fez um simulado da nova certificacdo e que as questdes sao muito elaboradz/is e alertou que
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todos devem estudar bastante. A Adriana comentou que achou muito bom poder aproveitar os
titulos de outras certificagdes para adquirir a nova certificagio RPPS. O Diego disse que esti
discutindo com o Instituto Totum sobre o aproveitamento de certificagdes anteriores, ele estd se
inteirando desses critérios. A Adriana e o Diego disseram que vao procurar entender melhor os
requisitos e periodos para o aproveitamento de certificagdes anteriores. O Diego disse que ja
podemos agendar a prova com a diretoria administrativa e alertou sobre o rigor exigido pela Totum
para a realiza¢do dessa prova on line. Ele vai disponibilizar o link do site “Dolar Educacional”
onde podemos complementar nossos estudos para a prova. Vera perguntou se é possivel realizar a
prova no celular, o Diego respondeu que nfo, por ser necessario ter um equipamento com teclado e
web cam. Sobre o horario da prova, o Diego alertou que ¢ melhor realizar a prova em horario
comercial para evitar instabilidade do sistema. Os presentes concordaram em aguardar a resolucéo
do IPREV, que foi definida na reuniio do Conselho de Previdéncia, sobre o regramento para
realizagdo da prova, antes de solicitar o agendamento. Diego disse que o ideal é que pelo menos
um ter¢o dos membros dos oOrgdos colegiados estejam certificados. Proximo ponto, sobre o
relatorio preliminar sobre apuragdo das perdas ocorridas em 2011 nos investimentos do IPREV, o
Diego relembrou como se deu o inicio dos trabalhos de apuragdo dessas perdas, o Addo solicitou a
documenta¢do de 2011 para anélise. Ele disse que somente agora tomou ciéncia do relatorio
preliminar das perdas e sentiu necessidade de trazer esse assunto para a presente reuniio com
vistas a dar transparéncia a esse assunto, que ¢ sempre recorrente. A Adriana disse que também
sentiu necessidade de entender o status dessa apuragdo. A Elizangela elogiou a iniciativa do
Conselho Fiscal a época sobre a apuracdo das perdas, mas alerta que faltou por parte da equipe
responsavel pela elaboragdo do relatério um feedback para o IPREV. O Addo tomou a palavra para
esclarecer por que o Conselho Fiscal tomou a iniciativa de investigar as perdas, pois se trata de
competéncia desse 6rgdo colegiado, e que nfo se trata, em hipotese alguma, de “caca as bruxas”,
mas com o objetivo de trazer as claras esse assunto que sempre € mencionado e ainda nio
devidamente esclarecido. A Adriana comenta que, como entrou no Conselho Fiscal esse ano, ela
ndo tinha ciéncia do referido relatorio. Vera disse que o documento foi disponibilizado em
dezembro/2021 mas que ndo foi pautado, por isso ndo consta em ata. O Addo alerta que como ele
passou do Conselho Fiscal ao Conselho de Previdéncia, ele acredita ser de competéncia dos
membros do Conselho Fiscal dar sequéncia ao trabalho iniciado. Natalia esclarece que o seu apoio
ao relatério se deu no sentido de sanar davidas quanto a legislagdo e sobre politicas de
investimentos, ou seja, sobre as informagdes técnicas. Addo disse ser inadequado concluir o
relatorio porque o mesmo apresenta apenas a sua visdo e vé a necessidade de o documento ser
concluido com o olhar dos demais membros, e que agora essa ¢ uma demanda do Conselho Fiscal.
Ele reforcou a necessidade de se tentar trazer as claras esse assunto das perdas e por isso esse
topico veio a tona. Vera disse que como o trabalho foi iniciado pelo Addo, com o apoio do
Controle Interno e Presidente do Comité de Investimentos, a época, o proprio Addo deveria
concluir o relatério, pois ela acredita que os membros do Conselho Fiscal ndo tém condigdes de
dar prosseguimento a investiga¢do. A Adriana concordou que o Addo deveria tentar concluir o
relatorio. O Adéo acredita que, a partir do relatério preliminar, o IPREV deve dar prosseguimento
as apuragdes, ainda que seja necessdria uma auditoria externa ou o uso de outros instrumentos de
direito administrativo. A Natalia disse que tanto o seu apoio como o do Controle Interno a época
do relatério, foram no sentido de apenas apoiar o trabalho de anilise da documentag¢io
comprobatoria dos investimentos em 2011. O Diego comenta que faltam informacdes importantes
no relatério preliminar, como por exemplo, as muitas formas de tentar solucionar o problema
detectado. A Adriana insiste que é necessério alinhar os préximos passos para concluir o relatério
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de apuragdo das perdas de 2011 como forma de dar uma satisfacdo ao servidor. O Marcelo
questiona se ha registro do ocorrido pelo Controle Interno, e a Natélia disse que nfo havia
Controle Interno proprio, apenas o Controle Interno da prefeitura que, ao que parece, nfo se
envolveu pois ndo consta nenhum documento desse 0rgdo nos arquivos do IPREV. O Diego
informa que ha e-mails da consultoria de investimentos e do auditor da Secretaria de Previdéncia,
a eépoca, contendo orientagdes de procedimentos como minimizar os prejuizos. O Addo disse que
tem algumas dividas sobre o assunto: 1) Qual a realidade do fundo atualmente? 2) Das aplicacdes
realizadas a partir do que foi resgatado a epoca, foi recuperada a perda? A Elizangela sugere deixar
esse assunto para a reunido conjunta, que serd marcada para breve. A Natalia ressalta que ndo
havia irregularidades na aplicagdo do fundo, pois 0 mesmo cumpria a legislagdo da época. Mas ela
concorda que pode ter havido conflito de interesses no fato de o atudrio ter sugerido esse
investimento, embora ele tivesse registo na CVM, o que ¢ um requisito necessario. Ela acredita
que faltaram experiéncia e referéncia a gestio do FUNPREY, a época. Natélia diz que é importante
trazer essa discussdo a tona porque ¢ sempre recorrente entre os servidores, mas ela alerta que é
preciso definir qual ¢ o objetivo dessa apura¢do nesse momento, pois se o objetivo for apresentar o
fato e expor os procedimentos adotados na época para sanar as irregularidades ou ao menos
minimizar os prejuizos, é possivel realizar, pois hé toda a documentagio disponivel, mas se o
objetivo por abrir um processo de responsabilizacdo pessoal, ela acredita que o Instituo nio tem
condi¢des de realizar isso. Addo alerta que a preocupagdo dele € apenas trazer luz aos fatos e nio é
seu interesse punir quem quer que seja.Addo solicita uma corre¢do no relatdrio: na pagina 11, onde
se 1€ “da quarta e quinta linhas da primeira pagina da ata de reunifio extraordinaria do Conselho
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana...” que se leia: “da vigésima quarta,
vigésima quinta e vigésima sexta linhas da primeira pagina da ata de reunio extraordinaria do
Conselho Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana...” Elizangela sugere que
0 Adao conclua o relatério. Addo nfo aceita a sugestdo da diretora, entendendo que seu papel j4 foi
cumprido, e disse que agora cabe a0 Conselho Fiscal definir os proximos passos dessa apuracéo.
Adriana sugere que se abra um processo para organizar toda a documentacio relativa ao fato
ocorrido em 2011. O Diego sugere que se faga uma nova pesquisa e separe toda a documentacio
relativa as perdas de 2011 e que a mesma fique disponivel para dar sequéncia a finalizag¢do do
relatorio e conclusdo do assunto. Marcelo acredita que ¢ necessario levar esse assunto para a
proxima reunido do Conselho Fiscal para ver quais 0s proximos passos em relacdo ao tema.
Adriana chama a atengfo para que todos tenham acesso a0 relatorio preliminar antes da reunidio
conjunta dos 6rgdos colegiados. A Elizangela propds agendar a reunifio conjunta para a semana
que vem e ficaram como sugestdo, os dias 20 ou 22 de Julho, a ser definida apds consulta aos
demais 6rgdos colegiados. Passando para o proximo ponto, a Natélia falou a respeito da posig¢do do
caleulo atuarial, disse que o mesmo esta sendo elaborado e a empresa esta fazendo o tratamento
das informagdes para levantamento das inconsisténcias. Vera perguntou se o relatério do censo
ficou pronto. Crislaine esclareceu que o relatério foi concluido e que a empresa FAC Gestdo
atuarial j4 esta de posse dos dados apurados. O Diego esclareceu que a secretaria de Previdéncia
alterou o prazo para apresentagdo do calculo atuarial para 30/04/2022, mas a prefeitura nio
entregou a relagdo de servidores ativos em tempo habil. O Diego sugere convidar representantes
do ente para reunifo no IPREYV, a fim de sensibiliza-los quanto a necessidade de cumprimento de
prazos de informagdes que impactam a rotina dos trabalhos do Instituto. O Diego diz que o IPREV
esta trabalhando a fim de corrigir as inconsisténcias que vdo sendo apuradas e assim dar condi¢des
para que a empresa FAC conclua o relatério o mais brevemente possivel; ele alerta que todos os
esforgos estdo sendo empenhados, porque o célculo atuarial servird de base para a reforma
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previdencidria e para a renovagdo do CRP. Finalmente, passou-se ao préximo assunto da pauta,
que ¢ o IPREV itinerante. A Elizangela menciona que a agdo “IPREV Itinerante™ estd alinhada
para ter inicio a partir do segundo semestre e ficou definido que essa acdo serd iniciada no SAAE,
faltando apenas definir a data. Como o proprio nome diz, em vez de o servidor vir ao IPREV, o
Instituto vai até o local de trabalho do servidor, a fim de esclarecer duvidas e apresentar toda a
identidade e estrutura do IPREV, além de outros assuntos inerentes ao instituto. Essa ac¢fo ficara a
cargo da diretoria, Controle Interno e advogado autarquico. A Elizangela disse que estdao
concluindo o projeto do IPREV Itinerante e assim que estiver concluido, o documento sera
enviado a todos antes da reunifio conjunta. Diego fala que educagdo previdenciéria vai muito além
de questdes pessoais de pré-aposentadoria, que esse conhecimento deve educar o servidor para
uma visdo muito mais ampla sobre a previdéncia, sustentabilidade, regramentos, investimentos,
gestdo. Diego falou da importancia de oferecer programacoes aos aposentados no sentido de
promover integragdo social ¢ educagdo previdenciaria. Essas atividades visam a descentralizagio
das agdes, com educacio previdencidria e atendimento individualizado, dentre outros objetivos.
Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido as 11h10 e eu, Vera Madalena da Rocha Maia,
redigi a presente ata que serd assinada por todos. Mariana, 12 de julho de 2022.

Adriana Aparecida da Silva Martins

Marcelo Henrique M. S. Aratijo @%
Mauricio Antonio Oliveir%

4 ) B 1
Vera Madalena da Rocha Maia %’//« 2t ReorkaMeee

P 7
P
Adao do Carmo da Rocha (// . .
Z/ﬂf/ %

Diego da Silva Carioca

Elizangela Sara Lana Gomes &(3//

0 G

Natdlia Clarice de Aratjo Batista i



