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ATA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO IPREV
MARIANA- MG

Aos vinte dias do més de Janeiro de 2020, na sede do IPREV- Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Mariana, estiveram reunidos os seguintes membros para
reunifio ordinaria do Conselho Fiscal: Frederico Milagres de Oliveira, Juvenil Cassiano
dos Santos, Michelle Pereira Xavier e Vera Madalena da Rocha Maia. Estiveram
presentes também Edilene Barbosa Toribio, Presidente do Conselho de Previdéncia,
Emerson Carioca, Diretor Presidente, Diego da Silva Carioca, Diretor Administrativo
Financeiro. A reunifio teve inicio as 08 horas e 55 minutos com a seguinte pauta: 1-
Fechamento da rentabilidade do patrimdnio em 2019. Emerson Carioca informa o
fechamento da rentabilidade em R$ 28.555.169,61 (Vinte e oito milhdes quinhentos e
cinquenta e cinco mil centos e sessenta e nove reais e sessenta e um centavos), esclareceu
ainda que a rentabilidade foi 14,74%, sendo a meta atuarial de 2019 de 10,31%. Emerson
Carioca expde ainda que esses dados foram resultados de muito trabalho, estudos e
pesquisas dos préprios membros do Comité de Investimentos, tendo em vista que o 1°
semestre de 2019 o Instituto nfo possuia ainda uma Consultoria de Investimentos, e dessa
forma este periodo foi de muito aprendizado no desenvolvimento de novas ferramentas
para a tomada de decisdes. Diego da Silva Carioca esclarece que foi um ano positivo
apesar de todas as dificuldades e mudangas de membros do Comité de Investimentos, e
que a possibilidade de servidores vinculados a gestéo do Instituto fazerem partes como
membros do Comité de Investimentos facilita a agilidade das decisdes. Diego da Silva
Carioca informou ainda a rentabilidade do més de Dezembro de 2019 que foi de 1,59%,
sendo o valor de R$3.397.435,41 (Trés milhdes trezentos e noventa e sete mil
quatrocentos e trinta e cinco reais e quarenta e um centavos). Emerson Carioca esclarece
que somente apés meados de 2019 o Comité de Investimentos passou a ser assessorado
pela Consultoria Financeira e que essa, vem assessorando através de relatorios para a
melhor decisdo do 6rgo. 2- Taxa de Administra¢io para 2020. Diego da Silva Carioca
informa o valor da Taxa de Administra¢io para o ano de 2020, que esta calculada em
R$2.100.000,00 (Dois milhdes e cem mil reais) *Valor aproximado. O mesmo ainda
esclarece que o aumento da Taxa de Administragdo de 2020 em comparagdo a anos
anteriores se refere a interpretagdo do entendimento sobre o célculo da mesma, pois,
conforme as legislagdes Art. 40 da CF/88, Lei Federal 9717 de 1998, Portaria 402 de 2008
da Previdéncia Social e a Lei Municipal 064/2008, para apuragdo da taxa considera-se a
folha dos proventos de aposentadoria e pensdo e a folha bruta dos servidores efetivos
vinculados ao RPPS. O entendimento anterior era que o célculo da taxa incidia somente
sobre as bases de calculo da Previdéncia Social e ndo a Folha Bruta. Vera Madalena da
Rocha Maia questiona sobre a base de célculo e comenta que esses dados devem ser
melhor apresentados no Portal da Transparéncia, pois apresentou dificuldade no seu
entendimento. 3- Reuniio na CAmara Municipal sobre a Emenda Constitucional
103/2019. Emerson Carioca informa que o IPREV recebeu o oficio n°627/2019 da
Cémara Municipal solicitando a presenca do Instituto em reunido para o dia 10 de
fevereiro de 2020, as 16:00 horas, para a seguinte pauta: ExplicagOes sobre a atual
Reforma da Previdéncia e suas repercussdes para o RPPS. 4- Licenca Maternidade da
Controladora Interna. Emerson Carioca passa a palavra a Diego da Silva Carioca, que
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explica que a atual Controladora Interna, Roséngela Galvéo ficard 6 meses de licenga
maternidade e que, em um primeiro instante foi cogitado a atribuigéio das fungdes para a
Controladoria Interna do Municipio, porém, conforme orientagdo da Controladoria e
reunido na Procuradoria do Municipio, tais atribui¢des requerem a nomeagéo de um
Controlador Interno Interino. Ficou decidido a nomeagéo da servidora Natélia Clarice de
Araujo Batista que cumpre os requisitos da Lei 173/2018 e 190/2019 para o cargo, e ficou
como 2°olocada no processo eleitoral de Controlador Interno do Instituto. S5-
Andamento do Concurso Piblico do IPREV. Emerson Carioca explica que o Concurso
Publico esta sendo divulgado nacionalmente e que ja tiveram a divulgagdo através de 14
veiculos de imprensa de nivel nacional. 6- Certificagio do CPA-10. Emerson Carioca
explica sobre a necessidade da certificagdo de todos os membros do Conselho conforme
Legislagdo Federal, expondo ainda o investimento gasto para a sua qualificagdo. Diego
da Silva Carioca informa que 03 Servidores vinculados ao Instituto ja realizaram a
tentativa da prova. 7- Comunicado sobre a Reestruturacdo nas reunides do Conselho
de Previdéncia. Edilene Barbosa Toribio esclarece que para o alinhamento dos Orggios
Colegiados acerca das atividades exercidas no [IPREV, a estrutura das reunides devera ser
alterada em 2020, comegando pela divisdo das reunides ordinérias em duas partes, na 1*
parte uma reunido em conjunto que aborde um relatério de cada setor do Instituto, para
que todos tenham conhecimento do que vém sendo realizado e na 2° parte, a reunido
devera ser exclusiva do Conselho Municipal de Previdéncia. Edilene Barbosa Toribio
argumenta ainda que deverfio existir reunides gerais em conjunto com os trés orgaos
colegiados (Conselho Municipal de Previdéncia, Conselho Fiscal e Comité de
Investimentos) para o fechamento de cada semestre. Edilene Barbosa Toribio informa aos
presentes que serd organizado um arquivo de consulta de legislagdes e documentos na
sala de reunides dos Conselhos. Edilene Barbosa Toribio sugere que o Instituto tenha um
estagiario do Curso de Comunicag#o, para suporte e auxilio na confecgdo de materiais
informativos, comunicados. As 10 horas e 20 minutos Juvenil Cassiano dos Santos pede
para se retirar. 8- Avaliagfio do relatério do Controle Interno. Diego da Silva Carioca
esclarece alguns dos apontamentos realizados no relatorio da Controladoria Interna do
Instituto com relagio a prestagéo de contas de informagdes contabeis para a Previdéncia.
Informa ainda que a Previdéncia e o Tribunal de Contas estdo modificando a forma de
fiscalizacdo dos RPPS, e que os relatérios contendo os demonstrativos contabeis do
Instituto serfio informados através do Municipio. 9- Reposi¢do de Conselho. Edilene
Barbosa Toribio esclarece as dificuldades da reposigdo de membros do Conselho Fiscal,
expondo as adversidades e alinhamento de pensamentos de pessoas que ndo irdo se
comprometer com o Conselho. Edilene Barbosa Toribio salienta ainda a importancia de
aproximagio de conselheiros e funcionarios diretos do Instituto. Apos as discussdes
acerca da possibilidade de funcionarios que exercem atividades diretamente no RPPS
serem chamados a fazer parte dos 6rgéos colegiados, Edilene Barbosa Toribio sugere o
nome da servidora Olinda Miranda de Paula, que atua no setor de Beneficios e faz parte
da Comisséo de Licitagio do Instituto. Todos os membros do Conselho Fiscal presentes
concordam com a indicacdio de Olinda Miranda Rocha, e convocam a mesma para
comparecer ao fim da reunido. Comparecendo a reunifio, é realizado o convite pelos
presentes e Olinda Miranda Rocha aceita fazer parte do Conselho Fiscal do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana. Ndo havendo mais nada a tratar, as 10
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horas e 50 minutos, deu-se por encerrada a reunido e eu, Neder Youssef Ghader, lavrei a
presente ata que apos lida ser4 assinada por todos os membros do Conselho presentes.
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