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ATA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA 

 

LOCAL E HORA: Diante das restrições determinadas pelo Decreto Municipal 10.030 de 16 de março 

de 2020 que “declara situação de emergência em saúde pública no município de Mariana em razão 

do surto de doença respiratória e dispõe sobre as medidas para o seu enfrentamento previsto na Lei 

Federal nº 13.979/2020”, no dia sete do mês de outubro do ano de dois mil e vinte (07/10/2020), 

através do aplicativo MEET, foi criada uma sala de reunião online, para tratar os assuntos em pauta.  

PRESENÇA: Presidida pela Sra. Edilene Barbosa Toríbio, compareceram os seguintes conselheiros, 

Helen Oliveira Faria de Assis Rocha, Polyana Dayer dos Santos Silva Almeida Costa, Quéli Madureira 

Campos Ferrarez e Michele Gomes Teixeira. Em um segundo momento participaram da reunião a 

Diretora Presidente do IPREV MARIANA, Elizangela Sara Lana Gomes, o Diretor Administrativo 

Financeiro Diego da Silva Carioca e a Controladora Interna Rosângela Galvão de Moura. 

ITENS DA PAUTA: 1- Cessão do servidor do SAAE Emerson Natal para o IPREV MARIANA; 2- Edital 

de eleição para Diretor Previdenciário; 3- Retorno do servidor Sebastião Araújo Rodrigues para o 

Conselho Municipal de Previdência; 4- Carta convite do IPREV MARIANA aos candidatos a Prefeito e 

Vice Prefeito. Informes: 5- Férias da Diretora Presidente Elizangela Sara Lana Gomes no período de 

8 a 17 de outubro de 2020; 6- Exigências da Gestão atuarial, conforme Portaria 464/2018; 7- Plano 

de ação anual dos Conselhos; 8- Andamento do Concurso público do IPREV MARIANA; 9- 

Andamento do PRÓ GESTÃO; 10- Avaliação das lives e vídeos sobre a Educação Previdenciária; 11- 

Informativo e cartilha que estão sendo elaboradas; 12- Opinião do Conselho sobre apresentação do 

Cálculo Atuarial pelo Sr. Pedro Moreira. 

CONSIDERAÇÕES: A reunião será dividida em duas partes, sendo a primeira parte com participação 

exclusiva dos membros do Conselho Municipal de Previdência, tratando dos itens de 1 a 4 da pauta, 

e a segunda parte contando com a participação da Diretoria Executiva e Controle Interno do IPREV 

MARIANA, abordando os itens de 5 a 12 da pauta. A Presidente do Conselho Edilene Barbosa 

Toríbio iniciou a reunião as 09 horas e 17 minutos. Edilene informou que conforme retorno das 

provas da ANBIMA, definiu-se a elaboração do Edital para o cargo de Diretor Previdenciário. Dessa 

forma tem-se condição de realizar a eleição para o cargo em vacância. Edilene repassou aos demais 



 

 

 
CNPJ: 30.317.936/0001-01 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES                                                             
PÚBLICOS DE MARIANA- MG 

RUA SANTA CRUZ, 28, BARRO PRETO, MARIANA - MG                                                                                                                  
(31) 3558-5211                                                                                                                                                    

 
 

membros do Conselho, que em conversa com a Diretora Presidente, a adesão ao Pró Gestão 

reforça a segregação de funções, havendo a necessidade de obter servidores que permaneçam no 

IPREV MARIANA, para exercer atividades hoje desenvolvidas por estagiários. Foi citado o nome do 

servidor Emerson Natal de Paula, servidor do SAAE para ser convidado a compor o quadro de 

servidores do IPREV MARIANA, através de Termo de Cessão. Polyana Daher pergunta se Emerson 

Natal não estava de licença do serviço público. Edilene Toríbio esclarece que o servidor retornou 

recentemente às atividades junto ao SAAE Mariana. Edilene Toríbio reforça que o Emerson 

apresenta requisitos que colaboram com o Instituto, como a certificação ANBIMA, CPA 10, de 

cunho obrigatório a partir do Pró Gestão. Seguindo com os assuntos, Edilene Toríbio explana sobre 

a possibilidade de elaborar uma carta convite direcionada aos candidatos a Prefeito e Vice Prefeito, 

a fim de promover uma reunião para esclarecer questões relacionadas ao IPREV MARIANA. Edilene 

Toríbio informa que o modelo da carta está pronto, e que pode ser feita em dois formatos: modelo 

1 estabelecendo uma data pelo IPREV MARIANA ou modelo 2 onde deixa por vontade do candidato 

o agendamento da data. Queli Ferrarez opina pelo modelo em que o Instituto define a data. Helen 

Oliveira solicita esclarecimento a respeito de quem participaria da reunião. Edilene esclarece que a 

reunião será com membros dos Conselhos e Diretoria Executiva, com os candidatos aos cargos 

eletivos do Executivo Municipal. Polyana Daher alerta que se deve estabelecer um número máximo 

de pessoas da comitiva do candidato para participar da reunião, confirmando o nome de todos os 

integrantes. Helen Oliveira sugere que seja imposto o número máximo de 4 participantes na 

comitiva de cada candidato. Edilene Toríbio esclarece que as reuniões promovidas com os 

candidatos deverão ser registradas em ata com os seguintes itens em pauta: Concurso público, 

cessão de funcionários, Déficit atuarial, dentre outros. Helen Oliveira concorda com a confecção da 

ata, para registro e documento formal de compromisso após eleição. Conduzindo a reunião para o 

próximo item da pauta, Edilene Toríbio comunica o interesse do servidor Sebastião Araújo em 

retornar para o Conselho Municipal de Previdência. Edilene Toríbio esclarece que a legislação inicial 

que trata da composição dos Conselhos foi alterada, sendo estabelecido o requisito de composição, 

ser servidor concursado. Polyana Daher diz não ter conhecimento atualizado da composição do 

Conselho Municipal de Previdência. Edilene Toríbio expõe que Sebastião seria seu suplente, pois há 

vacância. Queli Ferrarez sugere que seja solicitado à Diretora Presidente apresentação da atual 
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composição do Conselho. Tendo sido discutidos os assuntos de primeira ordem abriu-se a reunião 

para participação da Diretoria Executiva do IPREV Mariana. A partir das 09 horas e 40 minutos, 

ingressaram na reunião a Diretora Presidente do IPREV MARIANA, Elizangela Sara Lana Gomes, o 

Diretor Administrativo Financeiro Diego da Silva Carioca e a Controladora Interna Rosângela Galvão 

de Moura, para tratar dos itens de 5 a 12 da pauta. Elizangela Gomes, conforme solicitação do 

Conselho informa a composição atual do Conselho Municipal de Previdência, sendo titulares: 

Michele Gomes Teixeira, Polyana Daher dos Santos Silva Almeida, Queli Madureira Campos 

Ferrarez, Halysson Mendes Souza Pinto e Edilene Barbosa Toríbio. Quanto aos suplentes: Conceição 

Aparecida Brandão, Ricardo Geraldo Anselmo, Helen Oliveira Faria de Assis Rocha e Cassiano 

Ricardo Sabino, restando uma vaga na suplência. Dando seguimento aos informes, a Diretora 

Presidente Elizangela Gomes comunica que estará de férias no período de 08 a 17 de outubro do 

ano corrente. Elizangela Gomes explana que em razão da portaria 464/2018, será necessária a 

contratação de uma consultoria para realização de gestão atuarial do IPREV MARIANA. Elizangela 

Gomes comunica que em relação ao Pró Gestão, a coordenadora Rosângela Galvão está realizando 

o levantamento das atividades desenvolvidas pelos conselhos em 2019. Quanto ao concurso 

público, está sendo realizada consulta junto ao TCE MG para continuidade do concurso público para 

os cargos efetivos do IPREV MARIANA. O TCE MG não se pronunciou ainda, estando o Instituto no 

aguardo de seu posicionamento a respeito da questão. Elizangela Gomes informa que será 

realizado aditivo de prazo no contrato da empresa que está a frente da realização do concurso 

público do IPREV MAIRANA, pois conforme discussão com a Procuradoria do Município há grande 

possibilidade de realização do Concurso público. Ainda sobre o Pró Gestão, Elizangela informa que 

estamos na fase de contratação da empresa Pré-certificadora e Certificadora, que realizará a 

auditoria do Instituto. Queli Ferrarez esclarece que já foi feita solicitação de orçamento junto às 

empresas, estando o setor de compras aguardando retorno, para andamento do Processo de 

contratação. Prosseguindo com os assuntos da pauta, Elizangela Gomes solicita opinião dos 

membros quanto às live realizadas pelo Instituto. Polyana Daher diz estar satisfeita com os 

conteúdos, entretanto ressalta que o dia escolhido, sexta-feira, não consegue muita adesão. 

Elizangela Gomes esclarece que as live foram alteradas para as quartas-feiras. Elizangela Gomes 

informa que as live estão tendo boa receptividade, inclusive obtendo grande número de 
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visualização das gravações. Aproveita para reforçar convite para live que será promovida hoje às 19 

horas pelo palestrante Milton Moreira. Edilene Toríbio reforça que o assunto a ser tratado hoje é 

muito importante para os membros dos Conselhos, solicitando participação de todos se possível. 

Informo o ingresso de Michele Gomes às 09 horas e 59 minutos na reunião. Helen Oliveira solicita 

que Elizangela Gomes repita o assunto tratado, pois não conseguiu entender a fala. Elizangela 

Gomes repete o assunto, que trata da solicitação da aprovação do Conselho da data de 15 de 

outubro, para apresentação do Cálculo Atuarial pelo senhor Pedro Moreira. A respeito da carta 

convite aos candidatos, Edilene Toríbio comunica à Diretora Presidente, que a maioria dos 

membros opinaram pela definição de dia e hora para receber os candidatos, com alguns ajustes do 

texto elaborado pela Diretoria do IPREV MARIANA. Elizangela Gomes comunica que a Diretoria 

Executiva irá realizar a confecção de panfleto informativo sobre as mudanças nas questões de 

aposentadoria. Elizangela Gomes solicita posicionamento do Conselho quanto ao funcionamento 

do IPREV MARIANA. Helen Oliveira opina por manter a continuidade do serviço da maneira que 

está. Se as atividades estiverem fluindo com serviço em home office, poderia se manter. Elizangela 

Gomes informa que as atividades estão ocorrendo da melhor maneia possível e atendendo as 

necessidades do IPREV MARIANA. Em deliberação, todos os membros são favoráveis à manutenção 

da escala de revezamento e serviço home office no IPREV MARIANA, exceto Queli Ferrarez que 

prefere abster seu voto, em razão de ser funcionária do Instituto. Em relação à cessão do servidor 

Emerson Natal, Elizangela Gomes solicita deliberação dos membros do Conselho. Os membros 

deliberam favoráveis à cessão do servidor Emerson Natal, de forma unânime. Elizangela Gomes 

informa que encontra-se disponível no site do Instituto, a prestação de contas referente ao 2º 

quadrimestre de 2020, se colocando a disposição caso o Conselho deseje apresentação para os 

membros. Elizangela Gomes reforça o agendamento da data de 15 de outubro, para apresentação 

de forma online, do cálculo atuarial, pelo Senhor Pedro Moreira. Helen Oliveira solicita informação 

quanto ao horário em que se dará a apresentação do cálculo no dia 15 de outubro. Elizangela 

Gomes esclarece que fará contato com o consultor Pedro Moreira para acertar o horário e 

repassará a informação o mais breve possível. 

DELIBERAÇÕES: Após discussão, o Conselho de Municipal de Previdência deliberou a respeito das 

questões, conforme segue: 1. Aprovação da cessão do servidor Emerson Natal de Paula entre o 
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IPREV MARIANA e SAAE MARIANA. 2. Aprovação da manutenção das atividades do IPREV 

MARIANA, no formato de escala de revezamento e home office, e retorno dos estagiários ao 

horário normal, uma vez que, eles atendem no IPREV meio expediente. 3. Retorno do servidor 

Sebastião Araújo Rodrigues ao Conselho Municipal de Previdência.  

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, esta reunião foi encerrada às 10h22, sendo por 

mim, Natália Clarice de Araújo Batista, lavrada esta ata que será enviada aos presentes, para que de 

acordo, seja devidamente assinada.   

Edilene Barbosa Toríbio_____________________________________________________________ 

Helen Oliveira Faria de Assis Rocha, ___________________________________________________ 

Michele Gomes Teixeira ____________________________________________________________ 

Polyana Dayer dos Santos Silva Almeida Costa___________________________________________ 

Quéli Madureira Campos Ferrarez_____________________________________________________ 

Elizangela Sara Lana Gomes __________________________________________________________ 

Rosângela Galvão de Moura__________________________________________________________ 

Diego da Silva Carioca_______________________________________________________________ 

 


