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ATA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DE MARIANA- MG

Ao vigésimo sexto dia do més de Abril do ano de 2019, na sede do IPREV — Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana, sito & Rua Santa Cruz, n° 28 —
Bairro Barro Preto, cidade de Mariana/MG, estiveram reunidos os seguintes membros
do Conselho Municipal de Previdéncia, Edilene Barbosa Toribio, Cristina Maria
Reinaldo, Michele Gomes Teixeira, Antdnio Marcos Ramos de Freitas, Conceigao
Aparecida Brandao, e Renata Andreia Castro Xavier para reunio extraordinaria do més
de Abril. A reunido contou com a presenga do Diretor Presidente Emerson Carioca, do
Diretor Administrativo Financeiro, Diego da Silva Carioca, da Diretora Previdenciaria
Elizangela Sara Lana Gomes, ¢ da Controladora Interna Rosangela Galvdo de Moura e a
servidora Quéli Madureira Campos Ferrarez, Técnica Administrativa do Setor de
Beneficios do Instituto. A reunifo extraordinaria teve inicio as 14 horas e 10 minutos,
com a Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia solicitando esclarecimentos
sobre: 1. Procedimento de Impugna¢do Administrativa sobre o Auto de Infragdo do
Pasep/Receita Federal. Os Diretores Emerson Carioca e Diego da Silva Carioca
informam que a Procuradoria Municipal protocolou no dia 24 de abril de 2019, a
Impugna¢do Administrativa em relagdo ao Auto de Infragdo n® 10670-720.470/2019-72
produzido pela Receita Federal para fins de constituir crédito tributario contra o RPPS.
Informam que os referidos créditos reclamados, segundo a Receita Federal seriam
relativos ao ndo recolhimento do PASEP (Programa de Formagdo do Patriménio do
Servidor Publico) apurado com devido no periodo de janeiro de 2015 a dezembro de
2017. O Diretor Administrativo Financeiro informa que o montante apurado pela
Receita Federal chega a R$ 2.114.536, 86 (Dois milhdes, cento e quatorze mil,
quinhentos e trinta e seis reais e oitenta e seis centavos). Desse valor, informou que: R$
1.070.643,68 (Corresponde ao principal), R$ 237.410,56 (Duzentos e trinta e sete mil e
quatrocentos e dez reais, e cinquenta e seis centavos) refere-se a cobranga de juros de
mora, € R$ 804.482,62 ( Oitocentos e quatro mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e
sessenta e dois centavos) refere-se a multa proporcional cobrada entre janeiro de 2015 a
dezembro de 2017. O Diretor Presidente informa que a Impugna¢do Administrativa sera
analisada pela Receita Federal. Informaram os Diretores que o Instituto no recurso
administrativo requer a nulidade do ato em relagdo ao Pasep exigido, ou na eventual
analise do mérito, que a Receita Federal cancele o do Auto de Infragio e os respectivos
acréscimos de juros e moratorios e a aplicagdo da multa. O Diretor Administrativo
Finaceiro informou que estd acompanhando o caso via processo eletrénico pelo sistema
da Receita Federal e contato com a Delegacia de Montes Claros/MG, 6rgdo responsével
pela constituigdo do Auto de Infragdo. 2. Compensagio das Contribuigdes
Previdenciarias. Forma da compensagdo pela Taxa Selic: Prosseguindo a pauta, a
Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia solicita informagdes sobre a
Compensagdo das Contribuigdes Previdencidrias pela Prefeitura Municipal de Mariana
como [ V Mariana, em razdo do custeio do beneficio do auxilio-doenga decorrente
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de acidente de trabalho, custeado pelo Tesouro Municipal entre janeiro de 2009 a
dezembro de 2018, bem como, solicita esclarecimentos sobre a forma da corregdo de
valores através da Taxa Selic. Primeiramente, o Diretor Administrativo Financeiro
informa que houve a prescri¢do para os créditos referentes ao custeio no periodo de
janeiro de 2009 a dezembro de 2013. Diego da Silva Carioca informa que a Comissio
Especial, criada pela Portaria n° 19 de 25 de janeiro de 2019, identificou que a empresa
Miranda e Moraes ndo apurou os abonos anuais de 2014 a 2018, e também ndo levantou
na memoria de cdlculo o custeio do beneficio auxilio-doenga na competéncia de
Dezembro de 2018. O Diretor Presidente informa que a Comissdo Especial identificou
que o valor da apuracdo realizado pela empresa Miranda e Moraes, contratada pela
Prefeitura de Mariana, foi de R$ 2.356.583,30 (Dois milhdes, trezentos e cinquenta e
seis mil reais, quinhentos e oitenta e trés reais e trinta centavos). Diego da Silva Carioca
salienta que dessa forma na apuracdo dos valores custeados pelo Tesouro Municipal, a
Comissao Especial levou em consideragdo o periodo faltante, que se refere a
competéncia de Dezembro de 2018 e também o abono anual do 13° salario de janeiro de
2014 a 2018. Emerson Carioca informa que diante da apuragdo levantada pela Comissdo
Especial, contemplando todo o periodo de Janeiro de 2014 a Dezembro de 2018, a
mesma chegou ao valor de R$ 2.643.302,43 (Dois milhdes, seiscentos e quarenta e trés
mil, trezentos e dois reais e quarenta e trés centavos). Diego da Silva Carioca informa
que o periodo anterior a 2014, entre Maio de 2009 a Dezembro de 2013, ndo foram
contemplados em observancia ao efeito da prescri¢do conforme o art. 56 c¢/c o art. 18 da
Lei Complementar n° 064/2008. Dessa forma, o Diretor Administrativo Financeiro
salienta que conforme apurado pela Comissdo Especial, a Base de Calculo da
Remuneracdo da Previdéncia custados pelo Tesouro Municipal corresponde ao valor de
R$ 2.643.302,43 (Dois milhdes e seiscentos e quarenta e trés mil e trezentos e dois reais
e quarenta e trés centavos), apurados do periodo de 01/2014 a 12/2018 e incluidos os
abonos anuais, conforme a Lei Complementar 064/2008. Emerson Carioca e Diego da
Silva Carioca informam que consultando a Previdéncia Social sobre a forma de corregéo
monetdria para a devolucdo do custeio pelo Tesouro Municipal, observando assim o
principio do equilibrio econdmico financeiro para a prote¢do ao Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos (RPPS), a Previdéncia orientou que: 1. E possivel a
compensacdo Previdencidria; 2. A corre¢do dos valores deve ser feita através de indice
oficial; e 3. Conforme registrado no Gescon (Gerencia de Consultas) o procedimento
administrativo da compensagdo previdenciaria sera futuramente auditado pelos técnicos
da Previdéncia Social. O Diretor Administrativo Financeiro informa que diante desta
orientagdo pela Previdéncia a Comissdo Especial utilizou a Taxa Selic acumulada, no
periodo de janeiro de 2014 a Dezembro de 2018 para atualizar a devolugdo, chegando
ao Valor da atualizagdo em R$ 565.057,88 (Quinhentos e sessenta e cinco mil,
cinquenta e sete reais e oitenta e oito centavos). Explicitou o Diretor Presidente que a
Taxa Selic € um indice oficial, orientado pela Secretaria da Previdéncia e utilizado pelo
Regime, Geral da Previdéncia Social (RGPS). Conforme Diego da Silva Carioca, que
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atualizando o valor com a correcdo da Taxa Selic o total da compensagdo é: RS
3.208.360,31 (Trés milhdes e duzentos e oito mil e trezentos e sessenta reais e trinta e
um centavos). O valor corresponde a R$ 2.643.302,43 (Dois milhGes, seiscentos e
quarenta e trés mil, trezentos e dois reais e quarenta e trés centavos), custeio do auxilio
doenga de Janeiro de 2014 a Dezembro de 2018, mais o valor de R$ 565.057.88
(Quinhentos e sessenta e cinco mil, cinquenta e sete reais e oitenta e oito centavos)
correspondente a atualizag@o pela Taxa Selic. Apds a explanagdo dos valores pelos
Diretores, estes solicitam que a Presidente do Conselho de Previdéncia coloque em
votacdo os trabalhos de apuracdo da Compensagdo Previdenciaria pela Comissdo
Especial, para que o Conselho Municipal possa deliberar sobre a possibilidade de
compensacdo com corre¢do da Taxa Selic. Apds a explanagdo, Edilene Barbosa Toribio,
coloca em votacdo o resultado dos trabalhos da Comissdo Especial e a orientagdo para
que a Taxa Selic, seja a taxa utilizada na correcdo dos valores da Compensa¢do
Previdenciaria com a Prefeitura de Mariana. Realizado a manifestagdo para o voto,
todos os conselheiros votam favoraveis aos valores apurados pela Comissdo Especial e
pela devolugdo corrigida pela Taxa Selic. Informes Gerais: 1. Comunicado do periodo
de 20 dias de férias do Diretor Presidente e a publicagdo do Decreto de nomeacgio do
Diretor Administrativo Financeiro para o exercicio interino da Presidéncia do Instituto,
no periodo de 01/05 a 20/05/201; 2. Comunicado da Licitagdo dos moveis e para
constituicdo da Sala de Reunides, Auditério de Educagdo Previdenciaria, e materiais
para o suporte e expediente ao Arquivo e Documentagdes do IPREV Mariana. Empresas
vencedoras do Pregdo Presencial n° 002/2019 PRC 004/2019: Mara Eliza Vertelo
Santos ME (CNPJ 30.848.225/0001-63), valor global: R$ 9.006,00 (Nove mil e seis
reais); Mimaquinas LTDA ME (CNPJ 01.603.203/0001-35), valor global: R$ 8.884,00
(Oito mil, oitocentos e oitenta e quatro reais); e empresa Dario Humberto de Melo
Castro (CNPJ 71.181.184/0001-81), valor global: R$ 1.260,00 (um mil, duzentos e
sessenta reais; 3. Comunicado sobre a Licitagdo da Internet. Valor global R$ 5.160,00
(Cinco mil e cento e sessenta reais) e empresa vencedora: Conecta Itabira Informatica
LTDA — EPP (CNPJ 14.164.310/0001-56) ; 4. Curso “Gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS) com suporte da Contabilidade™ realizado pela Empresa
DPCC — Cursos e Treinamentos, nos dias 16 a 17/04/2019, em Vitoria/ES, cujos
inscritos do IPREV Mariana foram a Contadora, a Controladora Interna, o Diretor
Administrativo Financeiro e o Diretor Presidente. Diego da Silva Carioca apresentou
que as inscrigdes totalizaram em R$ 3.960,00 (Trés mil e novecentos e sessenta reais) e
informou sobre o material disponibilizado. Ndo havendo mais nada a tratar, as 16 horas
e 47 minutos, deu-se por encerrada a reunido e eu Emerson Carioca, lavrei a presente
ata que apos hda serd assinada por todos os membros do Conselho pre/siey
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