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ATA REUNIAO ORDIl:IARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DE MARIANA- MG

Ao segundo dia do més de outubro do ano de 2019, na sede do IPREV — Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana, sito 4 Rua Santa Cruz, n° 28 — Bairro
Barro Preto, cidade de Mariana/MG, estiveram reunidos os seguintes membros do
Conselho Municipal de Previdéncia, Edilene Barbosa Toribio, Antdonio Marcos Ramos
de Freitas, Michele Gomes Teixeira. Halysson Mendes Souza Pinto. Cassiano Ricardo
Sabino, Polyana Daher dos Santos Silva Almeida Costa, Renata Andreia Castro Xavier
¢ a conselheira e servidora do Instituto Quéli Madureira Campos Ferrarez. para reunido
ordinaria do més de outubro. A reunidio contou com a presen¢a também do Diretor
Presidente Emerson Carioca, o Diretor Administrativo Financeiro. Diego da Silva
Carioca, a Diretora Previdenciaria Elizdngela Sara Lana Gomes ¢ a contadora do
Instituto Adriana Aparecida da Silva Martins. A reunido inicia-se as 8 horas ¢ 17
minutos com a seguinte pauta prevista: 1- Relatério do Calculo Atuarial - Definic3o de
datas para apresentagio; 2- Relatorio de Auditoria da Previdéncia: 3-Parecer do MP do
TCE MG referente a licitagdo da Consultoria Completa: 4- Definicdo de participacado no
Encontro Nacional de Conselheiros de RPPS; 5- Discussdo e aprovacdo para alieracdo
dos valores de diarias de viagem; 6- Processos de compras em curso: 7- Educacao
Previdenciaria; 8- Concurso Publico do Instituto: 9- Adesdo ao Pro-Gestdo: 10- Curso
presencial preparatério para o CPAI10. Informes Gerais: Pedido de desligamento da
servidora Sandra Aparecida dos Reis (Conselho Fiscal) e Reunido com o Sindicato a
respeito de solicitar suporte de outros profissionais na Pericia Médica. O primeiro ifem
discutido foi a respeito da Educagdo Previdenciéria, no qual Edilene Barbosa Toribio
frisa a necessidade e importincia de dar continuidade ao trabalho da Educacdo
Previdenciaria do Instituto. Emerson Carioca esclarece que ja esta em contato com a
Secretaria Municipal de Educagfo, e que os trabalhos com os servidores da sede
municipio, provavelmente serd realizado de forma setorial, e para atender os servidores
que trabalham nos distritos uma das possibilidades € realizar este encontro da Educagdo
Previdenciaria no Centro de Convengdes. Emerson Carioca explica que a Educagéo
Previdencidria estd prevista para ser retomada apds o recesso escolar de 20/10. Foi
tratada a dificuldade de liberago de servidores para participac@o nas reunides e eventos.
Apo6s discussdo foi definido pelo Conselho, em razéo da dificuldade de participagdo dos
membros, que seja enviado um documento ao Prefeito e Secretarios, informando a
legalidade da liberagdo dos servidores. Tratando do Concurso Pablico do IPREV,
Emerson Carioca informa que a Diretoria Administrativa Financeira, através da
Comissdo de Licitagiio do Instituto ja estd estudando as empresas que podem atender a
demanda do Concurso Publico, ¢ que dessa forma, a Comissdo de Licitagdo ja est§
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trabalhando no Termo de Referéncia para contratagdo. Edilene Barbosa Toribio solicita
agilidade nesta questdo. Em relagdo ao Pro-Gestdo, o Diretor Administrativo
Financeiro, Diego da Silva Carioca informa que para realizar adesdo e conseguir a
certificacdo pela empresa certificadora, é necessaria finalizagdo do processo em aberto
no Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCE MG), que atualmente tramita
na 2% Cémara aguardando a decisdo do Pleno. Em rela¢do ao item, Diego da Silva
Carioca faz a leitura da conclusio do parecer do Ministério Publico do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais (MP do TCE MG), no qual foi recomendada a Corte
do Tribunal a manifestagdo no sentido de puni¢do através de multa e demais sancdes
administrativas. Emerson Carioca esclarece que o0 MP do TCE MG entendeu que a
suspensdo do processo licitatério, prefigurava fuga da fiscalizacdo externa. porém
defendeu que a atitude foi feita para adequagdo do objeto em conformidade aos
interesses da Administracdo Publica, principalmente em relacdo a economicidade e
disponibilidade a favor do Instituto. Quanto a definicdo de data para realizag@o do curso
presencial para o CPA 10 para os membros dos Conselhos Municipal de Previdéncia e
Conselho Fiscal, ficou acordada a possibilidade das datas de 20. 21 e 22 de novembro.
Analisando o item 2 da pauta, Diego da Silva Carioca esclarece que a Diretoria do
IPREV MARIANA estd realizando a regularizacdo dos apontamentos da Auditoria
Presencial da Previdéncia Social. Edilene Barbosa Toribio. pergunta qual seria a
situagdo apontada a respeito das diferencgas de repasse. Diego da Silva Carioca esclarece
que o Auditor considerou relatérios diferentes apresentados na Auditoria gerando
inconsisténcias de informagdes. Edilene Barbosa Toribio também levanta para discuss3o
o apontamento da Auditoria Presencial da Previdéncia Social, a respeito da necessidade
de um Gestor de Recursos, em razdo do patrimdnio alcancado do [IPREV MARIANA.
Diego da Silva Carioca sugere que poderia ser uma fungéo gratificada, ndo atrelada a
necessidade de concurso publico. Antonio Marcos Ramos de Freitas considera que em
razdo da restruturacdo ocorrida ha pouco tempo, o tema seria de dificil aceitagdo na
Camara Municipal neste momento, em que ja ha uma discussdo polémica em pauta na
Casa Legislativa sobre o PCCV dos servidores publicos municipais. Em relagdo ao
Relatorio do Calculo Atuarial, a Diretoria do IPREV MARIANA informa que a data da
reunifo para a apresentagdo do Célculo Atuarial, conforme a disponibilidade da empresa
Lumens Atuarial ficou marcada para o dia 04/11/2019. Emerson Carioca ¢ Diego da
Silva Carioca informam que em raz@o da considera¢do de crescimento na Folha de
Pagamento até 4% ao Ano na categoria da dos servidores da Educacdo e 1% no geral
conforme Legislagbes vigentes, houve um aumento de R$ 45.000.000,00 (Quarenta e
cinco milhdes) no Déficit Atuarial do IPREV. Dessa forma a Secretaria de Previdéncia
jé& notificou a necessidade do Executivo Municipal de estabelecer em Lei um novo plano
de amortizag¢do do déficit atuarial para o ano 2020. Anténio Marcos Ramos de Freitas
considera que a aprovagio da Reforma da Previdéncia afetard os célculos apresentados
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no Célculo Atuarial de 2019. A respeito dos processos de Compras em curso, Quéli
Madureira Campos Ferrarez informa que os processos para aquisi¢do de computadores e
material de limpeza, estdo no aguardo de orcamento. Edilene Barbosa Toribio pergunta
a respeito da compra dos uniformes. Quéli Madureira Campos Ferrarez responde que ira
pessoalmente nas empresas para pegar cotacdo, em razdo da dificuldade de conseguir
orcamento. Quéli Madureira Campos Ferrarez informa a necessidade de realizacdo de
licitacdo até dezembro para contratagdo de Sistema de Gestdo Previdencidria. Quéli
Madureira Campos Ferrarez informa a finalizacdo do processo de contratagdo para
aquisi¢do de passagem aérea. Quanto a participagdo no Encontro Nacional de
Conselheiros de RPPS, o Conselho Municipal de Previdéncia delibera pela participacdo
de 4 membros do o6rgdo colegiado, sendo eles Edilene Barbosa Toribio. Quéli
Madureira Campos Ferrarez, Halysson Mendes Souza Pinto € Anténio Marcos Ramos
de Freitas. Delibera-se pela participacdo de 2 membros do Conselho Fiscal. a ser
definido conforme discusséo e disponibilidade no referido Conselho. Ao tratar o assunto
de alteracdo dos valores de diaria de viagem, Diego da Silva Carioca informa que
realizou estudo conjunto com o Diretor Presidente e a Controladora Interna. chegando
aos valores expostos na tabela em anexo. considerando os valores hoje pagos pela
Camara, SAAE e Prefeitura. O Conselho Municipal de Previdéncia aprova de forma
unanime os valores de diaria de viagem apresentados pela Gestdo do IPREV. Entrando
nos informes gerais, é comunicado o pedido de desligamento. da conselheira Sandra
Aparecida dos Reis, do Conselho Fiscal. Emerson Carioca informa sobre reunido
realizada com o Sindicato dos Servidores e Funciondrios Publicos Municipais de
Mariana/MG (SINDSERV) onde foi sugerido pelo sindicato solicitacdo de suporte de
outros profissionais na Pericia Médica. O Conselho percebe como positiva a proposta.
entretanto considera necessario aguardar, em funcdo das possiveis alteracdes advindas
da Reforma da Previdéncia. Nao havendo mais nada a tratar, as 10 horas e 58 minutos,
deu-se por encerrada a reunifio e eu, Natalia Clarice de Araujo Batista, lavrei a presente

a que apos lld ra assipada por todos os mgmbrps do Conselho presentes.
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ANEXO UNICO

Tabela de Valores de Diarias (R$)

I - TABELA DE DIARIA SEM PERNOITE

DESTINO VALOR
Cidade até 150 km R$ 50,00
Cidades acima de 150 km R$ 75,00
Interestaduais R$ 125,00

I - TABELA DE DIARIA COM PERNOITE

DESTINO VALOR

Cidade até 150 km R$ 150,00
Cidades acima de 150 km R$ 190,00
Interestaduais R$ 210,00
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