ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARIANA - MG

Aos dois dias do més de Junho de 2014, as 10 horas, na sede do FUNPREV -
Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana, situada na Rua
Margués de Pombal, n°. 55, Rosario, iniciou-se a Reuniao Ordinaria do Més de
Maio de 2014, presidida pela Coordenadora Sra. Leandra Aparecida Saraiva
Martins, e pelo Presidente do Conselho Cassiano Ricardo Sabino, também
presentes Edilene Toribio, Juvenil Cassiano dos Santos e os membros do
Comité de Investimentos, Jardel Carneiro e Francisco de Assis Dias. Na
oportunidade a reuniao foi marcada para esta data, para que a Maria Luiza da
Libertas, pudesse nos apresentar o resultado do Calculo Atuarial de 2014 do
FUNPREV. Foi relatado pela MARIA LUIZA, os beneficios contidos no
calculo(aposentadoria, pensao, auxilio-doenca, salario familia e salario
maternidade), as hipoteses estabelecidas pela Lei para se apurar 0s numeros,
foi apurado um Déficit de R$98.764.633,66(noventa e oito milhdes, oitocentos e
sessenta e quatro mil seiscentos e trinta e trés reais e sessenta e seis
centavos), com um prazo de 32(trinta e dois anos), para se repor o deficit. Foi
falado das deficiéncias do cadastro fornecido para o calculo e as maneiras de
se regularizar este item, para o préximo ano, para que se tenha numeros reais.
Foi também mencionado, um possivel aumento do déficit com a aprovacao do
Novo PLANO DE CARGOS E SALARIOS DA EDUCAGAO, aprovado em maio
de 2014, porém este, s6 podera ser medido no calculo do ano 2015. A Mana
Luiza tirou as dividas dos nossos conselheiros e confirmou um aumento de
aliquota para 2015, sendo ja de inicio necessario uma aliquota complementar
do Municipio de 4,50%. deixando de ser 3,86%. Tambem foi colocado pelo
Cassiano a necessidade de além aumentarmos a aliquota, pedirmos ao
Prefeito, através de uma reunido, um complemento através de aporte de
valores, independente do aumento da aliquota, face diminuir o deficit do
FUNPREV. Foi também informado que um dos motivos para o aumento da
aliquota, foi o desempenho negativo da carteira de investimentos no ano de
2013, com rendimento negativo de 2,99%. Este desempenho foi dado pela
situag&o econdmica do pais que no ano de 2013, deixou todos os Institutos de
Previdéncia nesta situacdo. Foi questionado pela Conselheira Edilene, os




prazos estabelecidos pelo FUNPREV, para realizagao dos processos, ela
colocou a posicdo de ndo concordar com estes prazos, visto achar que os
processos estdo demorados. A Coordenadora explicou a ela e aos demais, o
motivo dos prazos estabelecidos, e também explicou que na maioria das vezes
os processos sao resolvidos dentro de um periodo menor do gue o previsto, e
gue naquele dia apenas um Unico processo estava com o prazo maior do que
o estabelecido e foi explicado o motivo da demora. Também foi sugerido a
Conselheira, que quando houver reclamagdo de prazo dos processos, O
mesmo fosse feito através de um documento por escrito para que fosse
apurado o caso. Apds a apresentacao da Maria Luiza, foi questionado pelos
Conselheiro alguns pontos do Novo Planc de Cargos e Salarics. Foi explicado
pelo Conselheiro Juvenil Cassiano dos Santos. sobre o Jeton, que a
Procuradoria pediu um levantamento do impacto orgamentario dos valores,
este também ja estava sendo feito. E foi também esclarecido pela
coordenadora o andamento dos processos de construgao do site. O Presidente
Cassiano falou sobre o recadastramento, a necessidade de se recadastrar os
ativos, o que sera feito apos aprovagd@o do processo licitatério do sistema de
BENEFICIOS do Funprev. Falou também gue reunimos com o Secretario de
Administracéo (o Cassiano e a Coordenadora), para pedir algumas explicagoes
do Plano de Cargos e Salarios, do Jeton, dos aportes e o Secretario entendeu
a preocupacao de todos, prometeu nos ajudar nas demandas com o Prefeito,
nos esclareceu sobre os pontos do Plano e se colocou a disposigao para
intervir junto ao Prefeito sobre os aportes. Nada mais havendo a tratar, o
senhor Presidente declarou encerrada a sessdo, e a ata apds lida e aprovada,
segue assinada por todos. Mariana, 02 de junho de 2014




