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DECRETO N¢ 10.324 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2020.

“Nomeia servidora para o exercicio de mandato de Diretora
previdencidria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Mariana (IPREV MARIANA)".

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARIANA, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, na forma do disposto no artigo 92, inciso VII, da Lei Organica do

Municipio, e

CONSIDERANDO a criagdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Mariana (IPREV MARIANA) por meio da Lel Complementar Municipal n® 173/2018;

CONSIDERANDO que o cargo de Diretor Previdenciario foi inicialmente preenchido
por deliberagdo do Conselho Municipal de Previdéncia, conforme consta no Decreto

Municipal n2 9.452/2018;

CONSIDERANDO que o cargo de Diretor Previdenciario do JPREV MARIANA esta
vago desde 06/04/2020 quando a antiga ocupante passou a exercer o cargo de
Diretora Presidente na mesma estrutura administrativa;

CONSIDERANDO as disposicdes contidas no art. 42, §§ 52 e 62 da Lei Complementar
Municipal n? 173/2018 que versam sobre o processo eleitoral da referida autarquia;

CONSIDERANDO que ndo existe suplente para ocupar 0 cargo de Diretor
Previdenciario ap6s a vacancia ocorrida em 06/04/2020;

CONSIDERANDO que em 25/09/2020 o IPREV MARIANA tornou publico o Edital n®
02/2020, por meio da edigdo n® 1451 do Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Mariana, com a finalidade de credenciar interessados a ocupar 0 cargo de Diretor
Previdenciario;

CONSIDERANDO que somente a interessada Crislaine Aparecida Lourenco, matricula
ne 10.828 se inscreveu para o cargo de Diretor Previdenciario do IPREV MARIANA;

CONSIDERANDO que o art. 42, § 7%, da Lei Complementar Municipal n¢ 173/2018
preceitua que inexistindo interessados para a candidatura aos referidos cargos, 0S
mesmos serdo providos por servidores efetivos escolhidos por deliberacdo do
Conselho Municipal de Previdéncia;

CONSIDERANDO que o art. 10, § 2°, da Leli Complementar Municipal n® 173/2018
estabelece que compete ao Conselho Municipal de Previdéncia deliberar sobre os
casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao [PREV MARIANA;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Previdéncia é 6rgdo superior de
deliberacdo colegiada do IPREV MARIANA;
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CONSIDERANDO que em 02/12/2020, por meio de ata prépria, o Conselho Municipal
de Previdéncia homologou a posse de Crislaine Aparecida Lourenco no cargo de
Diretor Previdenciario;

CONSIDERANDO que incumbe ao Chefe do Poder Executivo Municipal a nomeacao
do escolhido ao cargo de direcdo do IPREV MARIANA,

DECRETA:

Art. 12 - Fica nomeada Crislaine Aparecida Lourenco, matricula n® 10.828, para o
exercicio do cargo de Diretor Previdenciario do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Mariana (IPREV MARIANA), para o cumprimento do mandato
entre 04/12/2020 a 23/04/2022, conforme deliberacdo do Conselho Municipal de
Previdéncia expedida em 02.12.2020.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 32 - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem 0 cumprimento deste pertencer, que 0
cumpra ou faca cumprir, tao inteiramente como nele se declara.
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Duarte Eustaquio‘Goncalves Janior
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