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INTRODUGAO

Considerando que o Plano de Ac¢do Anual é o instrumento que norteia as agodes
estratégicas do Instituto. Trata-se do planejamento das agdes dos setores e a forma que serao
realizadas para alcancgar seus objetivos, o qual ocorre de maneira metodologica, definindo metas
e periodicidade. Dessa forma, é possivel direcionar melhor o objeto de cada Diretoria, além de
obter uma visao sistémica e transparente dos resultados das agdes e projetos desenvolvidos.

Considerando que o IPREV Mariana obteve a Certificagdo Nivel Il do Pro-Gestao RPPS, e
que a elaboragao do plano de agao anual é uma meta continua a ser mantida, apresentamos o
Plano de Acao para o ano de 2022, visando a efetividade das agdes a serem implementadas, bem
como a adogao de boas praticas de gestao, a fim de prestar com exceléncia e garantia nos

servigos prestados aos seus segurados ativos e inativos.

AGCOES PLANEJADAS PARA 0 ANO DE 2023

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana- IPREV Mariana definiu
seus principais objetivos para o exercicio de 2023 visando adotar boas praticas de gestdao que
garantam a qualidade dos servigos prestados aos seus segurados ativos e inativos.

0 Plano Anual para 2023 contempla, portanto, especificamente os objetivos estratégicos
a serem alcancados no ano corrente, cuja execugao das atividades a eles inerentes serdo
acompanhados periodicamente pelo Controle Interno com o intuito de verificar se as agdes
executadas pelos setores do Instituto estdo contribuindo para os resultados exitosos das metas

estabelecidas previamente.

IMPLANTAGAO DO PLANO DE AGAO

O presente Plano de Agao do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana-
IPREV Mariana, sera implementado nos anos de 2023, através de agbes desenvolvidas pela
Diretoria Administrativa Financeira, Diretoria Previdenciaria, Controle Interno, Advogado
Autarquico e demais colaboradores, sob a coordenagao do Diretor Presidente e acompanhamento

dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA — MG

RUA SANTA CRUZ, 28, BARRO PRETO, MARIANA — MG
CNPJ: 30.317.936/0001-01 (31) 3558-5211

) §

IPREV -MARIANA
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PLANEJAMENTO ANUAL DE 2023 DO IPREV MARIANA

AGCOES A SEREM IMPLEMENTADAS CONCLUSAO

PRAZO PRAZO
INiclO TERMINO

AREA ADMINISTRATIVA- DIRETORIA EXECUTIVA E
CONTROLE INTERNO

Apoiar o Municipio sobre a Reforma da Previdéncia Local
(EC 103/2019).

01/01/2023

31/12/2023

Provocar o Municipio a realizar Audiéncias Publicas para
divulgar o Regime de Previdéncia Complementar.

01/01/2023

31/03/2023

Promover mensalmente o acolhimento dos servidores
aposentados com entrega de certificados e carteira dos
aposentados.

01/01/2023

31/12/2023

Divulgar periodicamente "Vocé Sabia?", nas redes sociais
tendo como base temas sobre Educagao Previdenciaria e
temas relevantes sobre RPPS.

01/01/2023

31/12/2023

Atuar junto ao municipio e/ou grupo de trabalho para
resolugédo do equacionamento do déficit atuarial.

01/01/2023

31/03/2023

Aperfeicoar e divulgar o Cédigo de Etica, descrevendo e
prevendo agdes e recomendagdes de como os 6érgaos
colegiados e servidores devem agir a partir da
identificacao de desvios de condutas por seus servidores
e de denuncias pelas partes interessadas.

01/01/2023

31/12/2023

Realizar visitas a outros Institutos, para troca de
experiéncias e busca de inovagao através de intercambio
de conhecimentos previdenciarios para trazer
conhecimento e experiéncias de sucesso de outros
institutos para o IPREV Mariana.

01/01/2023

31/12/2023

Manter ativo e regular o Certificado de Regularidade
Previdencidria (CRP) conforme dispositivos da Lei
9.717/98

10/02/2023

10/03/2023

Realizagbes de Audiéncias Publicas: com apresentagao
da Prestagdo de Contas quadrimestral e anual, Relatério
de Governanca e também aspectos da reforma da
previdéncia conforme EC 103.

01/01/2023

31/12/2023

Reunir com os setores para alinhar e subsidiar questoes
referentes ao Setor.

01/01/2023

31/12/2023

Ouvidoria: Divulgar e aprimorar o canal para ouvir
sugestoes e reclamagdes dos servidores e da populagao
em geral.

01/01/2023

31/12/2023
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Manter atualizado o sitio eletrénico do instituto,
garantindo a comunicagdo transparente para seus
segurados e 6rgaos de controle e populagdo em geral,
bem como, informar agdes e servicos oferecidos pelo
Instituto. Disponibilizando informagdes institucionais,
atendendo a legislagdo pertinente de transparéncia
publica, referente aos Conselhos, Comité de
Investimentos, Relatérios Contabeis, Portarias, Leis,
Politicas, Normas, Cédigo de Etica e Regulamentos do
Instituto.

01/01/2023

31/12/2023

Aprimorar e divulgar a Politica de Seguranga da
Informagéo para todos servidores e 6rgaos colegiados do
IPREV.

01/01/2023

31/12/2023

Manter a divulgacdo das agdes desenvolvidas e
pretendidas por meio de midias digitais (site, videos,
noticias, WhatsApp), prestacdes de contas e contando
também com o apoio da Prefeitura e Camara Municipal de
Mariana, além de disseminagcdo de comunicados,
cartilhas, folders, aperfeicoar os canais virtuais de
comunicagao para atendimento digital dos servidores
publicos.

01/01/2023

31/12/2023

Manter e aprimorar os Projetos: IPREV ITINERANTE para
os servidores da PMM, Camara e SAAE e “Café com os
Aposentados” para aposentados e pensionistas do IPREV.

01/01/2023

31/12/2023

Elaborar o projeto “IPREV em Ag¢ao” com agbes para

aposentados e pensionista: Envelhecimento Saudavel,
Educagado Financeira, Direitos da pessoa idosa, novos
Projetos de vida, Oficinas de artesanato e outros temas.

01/01/2023

31/12/2023

Continuidade da elaboracao do Jornalzinho/Informativo
semestral com conteddo pautado no cendrio
previdenciario atual, com matérias relacionadas as
atividades e atuacao do Instituto.

01/01/2023

31/12/2023

Oferecer capacitagao continua aos servidores e membros
dos Orgéos Colegiados do Instituto, de acordo com suas
funcdes e necessidades, de forma a buscar eficacia e
eficiéncia no desempenho de suas tarefas do dia a dia,
mantendo e preservando as boas condigdes de trabalho,
bem como proporcionando melhorias frequentes nos
servigos prestados.

01/01/2023

31/12/2023

Buscar certificagao profissional RPPS da totalidade dos
membros dos Conselhos, Comité de Investimentos e
Diretoria Executiva, em atendimento a legislagao vigente.

01/01/2023

31/12/2023
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Implementar manual de rotinas de trabalho em cada setor

Computadores, Impressoras). Otimizar o espago fisico em
funcdo da reestruturagcdo organizacional e funcional e

adequacao da estrutura fisica.

INVESTIMENTOS

Acompanhar os cendarios econémicos.

01/01/2023

do Instituto, aprimorando normas e procedimentos| 01/01/2023| 31/12/2023
adotados (Processos Internos).

. - A cada Comunicad
Enviar nos prazos os documentos exigidos pelo TCE-MG. prazo conf. | oTCEMG
Revisdo e manutengédo da Certificagdo Nivel 1l do Pro-

~ QN , ¢ 01/03/2023 | 31/12/2023
gestao, e/ou adequagao parao Nivel lll.

Realizar o recenseamento anual de aposentados e
pensionistas e o recenseamento de servidores ativos a| 01/01/2023| 31/12/2023
cada cinco anos.
Planejar as mudangas cabiveis e necessarias na
infraestrutura do Instituto para o seu funcionamento.
Espagcos adequados e ergonOmicos. (Mobiliario,
pag a 9 ( 01/01/2023| 31/12/2023

31/12/2023

Analisar e decidir em conjunto com o Comité de
Investimentos as opgdes de investimentos que trazem
maior rentabilidade, liquidez e seguranga.

01/01/2023

31/12/2023

Acompanhar o cumprimento da Meta Atuarial por meio de
planilha eletrénicas que acompanhem individualmente
cada Fundo de investimento, apontando sua rentabilidade
mensal e acumulada no exercicio.

01/01/2023

31/12/2023

Manter a Certificagdo dos membros do Comité de
Investimentos.

AREA ADMINISTRATIVA DIRETORIA

ADMINISTRATIVA/FINANCEIRA

Realizar a Reavaliagdo Atuarial e o acompanhamento
sistematico da situagao financeira e atuarial do Instituto
para adogao de agdes de equacionamento déficit.

01/01/2023

31/12/2023

Auxiliar na Organizagdo e planejamento da Audiéncia
Publica para prestagao de contas quadrimestrais/anual.

01/01/2023

31/12/2023

Acompanhamento e execucgao das rotinas diarias do setor
Administrativo Financeiro, referente a pagamentos,
movimentagdes bancdrias, contabilidade, almoxarifado,
compras e licitagao, dentre outras.

01/01/2023

31/12/2023

Digitalizar os documentos da gestéo atual e anteriores.

01/01/2023

31/12/2023

Enviar nos prazos os documentos exigidos pelo
SPREV/ME -DAIR, DIPR, DPIN, NTA E DRAA.

01/04/2023

31/12/2023

Acompanhamento e controle de repasses mensais por
orgaos da Administragdo Direta/ Administracao Indireta.

01/01/2023

31/12/2023

Capacitar os servidores ligados a Diretoria (RH, Compras,

01/01/2023

31/12/2023
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Licitagdo, Contratos, etc).

Manualizar e mapear das rotinas administrativas. Revisao

e atualizacdo de manuais e procedimentos da area| 01/01/2023| 31/12/2023
administrativa e financeira.
Plaljejamento e controle da' manuten¢do dos 01/01/2023| 31/07/2023
equipamentos e bens do IPREV Mariana.
Gestdo de documentos, incluindo organizagdo dos
arquivos fisicos, digitalizagdo de processos e descarte de| 01/01/2023| 31/12/2023
documentos expirados ou desnecessarios.
Acompanr’\gmento e‘ controle da execucgao financeira e 01/07/2023| 31/12/2023
or¢gamentaria do Instituto.
Validar relatério mensal para emissa i r
alida e‘ato' |f> e sa' pa a‘cla. issdo de guia de repasses 01/03/2023| 30/06/2023
das contribuigdes previdenciarias.
Notificar o 6rgao quanto ao atraso, caso nao ocorra o
01/01/2023| 31/12/2023
repasse.
Auxiliar na elaboraca Relatori rnan
uxilia 'a elabo gqao do Relatério de Governanga 01/01/2023| 31/12/2023
Corporativa do Instituto, abrangendo todos os setores.
ARRECADACAO
Validar mensalmente os relatérios das folhas de
pagamentos, com a quantidade de servidores, valor 01/01/2023| 31/12/2023
base e total calculado.
Acompanhar diariamente os extratos bancadrios para
. ~ 01/01/2023| 31/12/2023
confirmacgao dos repasses.
ntrolar r Administracao Dir
Controlar os repasses da Ad stragao eta/ 01/01/2023| 31/12/2023

Indireta.

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Aperfeicoar a Politica da Tecnologia da Informacgao
do Instituto.

Estabelecer regras e normativas quanto ao uso da

Internet, do correio eletrénico e dos computadores e 01/01/2023| 31/12/2023
outros recursos tecnoldgicos do RPPS.

Facilitar o acesso a informagdes para os

interessados reduzindo o deslocamento fisico até as

dependéncias do Instituto para maior interagao do 01/01/2023| 31/12/2023

Instituto com os segurados, disponibilizando
informac0es atualizadas e de facil acesso.

AREA JURIDICA

Atendimento com tempestividade das demandas
judiciais do IPREV (recursos, defesas e

01/01/2023

31/12/2023
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recolhimentos judiciais).

Assessoramento aos Orgdos Colegiados e Diretorias

Seguranga da Informagao conforme LGPD.
ATUARIAL

Realizar a Reavaliagdo Atuarial e o acompanhamento
sistematico da situagao financeira e atuarial do Instituto
para adogao de agdes de equacionamento déficit. Analise
dos impactos na aplicagdo da Emenda Constitucional
103/2019.

. . . 01/01/2023| 31/12/2023
Executivas em reunides ou consultas especificas.
Emissao de pareceres em processos de beneficios,
compras, licitagdes, entendimentos legais e 01/01/2023| 31/12/2023
consultas de procedimentos judiciais.
Capacitagao continua dos servidores, através de
. o 07/01/2023| 20/12/2023
treinamentos, seminarios, cursos e outros eventos.
Manutengao e organizagao do acervo legal federal e
- ¢ g ¢ g 01/01/2023| 31/12/2023
municipal referente ao RPPS.
Manutencgao e organizagao do acervo processual do
¢ g . ¢ L P 01/01/2023| 31/12/2023
setor em pastas fisicas e digitais.
Elaboracao de relatério mensal apontando as
atividades realizadas e a movimentagao de agoes 01/01/2023| 31/12/2023
judiciais em que o IPREV seja parte ou interessado.
Assessoramento na atualizagdo da Politica de
¢ 01/01/2023| 31/12/2023

01/01/2023

31/12/2023

Emissao de Relatério de Gestao Atuarial contemplando os
3 ultimos anos.

DIRETORIA PREVIDENCIARIA

AREA: ATENDIMENTO
Atender com eficacia e eficiéncia o publico, em especial
! I . I. I I p.u 1°0: . pect 01/01/2023| 31/12/2023

os aposentados, pensionistas, servidores ativos e ex
servidores.
Expandir e aprimorar o comunicagdo com os servidores

. . 01/01/2023| 31/12/2023
presencialmente,nas redes sociais e WhatsApp.

AREA: SETOR DE BENEFICIOS

Atualizar a base de dados cadastrais dos servidores ativos,
inativos e pensionistas; 01/01/2023| 31/12/2023
Realizar o recenseamento de segurados inativos no més|
de dezembro/2023 (Prova de vida); 01/01/2023| 31/12/2023
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Analisar no prazo legal todos os processos administrativos
previdenciarios;

01/01/2023

31/12/2023

Manter o atendimento aos servidores, presencial, e-mail,
telefone e WhatsApp para orientagdes sobre
aposentadorias, pensbes, abono de permanéncia,
simulacdo de beneficios, pericia médica, averbagao de
tempo de contribuigao, entre outros;

01/01/2023

31/12/2023

de beneficios
pensdo) para

Enviar no prazo o0s processos
previdencidrios  (aposentadoria e
homologagdes junto ao TCE/MG;

01/01/2023

31/12/2023

Manter em dia os prazos legais referentes as demandas|
apontadas/solicitadas pelo érgdo de controle (TCE/MG);

01/01/2023

31/12/2023

Dar continuidade ao encontro do Programa “IPREV|
ITINERANTE" dialogando com os segurados;

01/01/2023

31/12/2023

Revisar todos os processos de aposentadoria e pensao
concedidos a partir de 12/2019, data da instituicdo dos
Planos de Cargos Carreiras e Vencimentos -PCCV no
Municipio, a fim de detectar possivel direito a revisao de
valor do beneficio;

01/01/2023

31/12/2023

Elaborar diplomas/certificados de agradecimento ¢
reconhecimento aos futuros aposentados, pelos servigos
prestados;

01/01/2023

31/12/2023

Divulgar nas redes sociais os beneficios de aposentadoria
concedidos no més, se autorizado pelo servidor.

01/01/2023

31/12/2023

Promover mensalmente o acolhimento aos servidores
aposentados nos ultimos 3(trés) meses.

01/01/2023

31/12/2023

Organizar mensalmente reunido de reconhecimento e
acolhimento aos servidores aposentados sendo uma agao
de reconhecimento e entrega de certificado aos
aposentados.

01/01/2023

31/12/2023

Encaminhar informagdes, textos e fotos sobre os eventos
realizados para atualizagao do Site, Inscrigao das Oficinas,
Vocé Sabia e Acolhimento.

01/01/2023

31/12/2023

Concluir a Prova de Vida/ recenseamento dos inativos e
pensionistas iniciado em 2022;

01/01/2023

31/03/2023

Aprimorar os procedimentos de concessao de beneficios
previdencidrios.

01/01/2023

31/12/2023

Firmar parceria estratégica com a Medicina do Trabalho,
setor da Administracdo Municipal, para otimizar o fluxo
das aposentadorias por invalidez.

01/01/2023

31/12/2023
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Requerer a compensagao previdenciaria de todos
beneficios instituidos, que gerem compensacgao (1,01,2023| 31/12/2023
previdenciaria a receber.

Acompanhar os andamentos (exigéncias, analises e
outros) dos requerimentos realizados e sanar todas as
questdes levantadas pelo INSS ou outros institutos no 01/01/2023| 31/12/2023
sistema do COMPREV.

Analisar os requerimentos recebidos via sistema
COMPREV. 01/01/2023| 31/12/2023

Capacitar 0s servidores responsaveis pela
operacionalizacdo do sistema. 01/01/2023| 31/12/2023

PERICIA MEDICA

Manter a revisdo anual dos beneficios de aposentadoria por
invalidez mediante exame médico-pericial;

01/01/2023| 31/12/2023

As acoOes foram apresentadas por cada diretoria as quais estdo diretamente empenhadas na
execucgao das atividades e cumprimento de prazos e justificativas ao Controle Interno, a este incumbe
o monitoramento, fiscalizagcao e assessoramento nas atividades propostas com o objetivo de honrar

com a missao desta Autarquia.

As acgodes e atividades do Controle Interno, dos Conselhos e Comité de Investimentos estédo

previstas em planos especificos.

Mariana, 05 de dezembro de 2022.

ELIZANGELA SARA LANA GOMES
Diretora Presidente

IPREV Mariana



