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MARIANA INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Aos quatro dias do més de outubro de 2023, as 09h e 00m reuniram-se,
ordinariamente, os seguintes membros do Conselho Municipal de Previdéncia: Queli
Madureira Campos Ferrarez, Eloi Martins de Melo, Ana Cristina do Valle Domingos,
Conceicdo Aparecida Brand3o. Justificativa de auséncia: Juvenil Cassiano dos Santos e
Luciana Pira Ferreira informaram que estdo com problema de salde na familia, no
entanto n3o apresentaram justificativa formal. Mara Lucia Pereira Carraro apresentou
justificativa através do e-mail informando que esta compensando férias, no entanto
deixou de cumprir o estatuto, uma vez que ndo comunicou sua auséncia a suplente. A
Diretora Presidente Elizangela ligou para Conceigdo Aparecida Branddo para
comparecer a essa reunido, o que foi imediatamente atendido. Também participaram
da reunido: A Diretora Presidente Elizangela Sara Lana Gomes e o Controlador Interno

Diego da Silva Carioca.

A reunido tinha como pauta os seguintes pontos: Pautas do Conselho Municipal de
Previdéncia: 1. Observacdes sobre a ata do conselho fiscal da reunido do més de
setembro; 2. Observac¢des sobre o relatério do Controle Interno més de agosto; 3. O
parecer da advogada autarquica sobre as modificagdes propostas no Regimento
Interno do Conselho de Previdéncia. Pautas da Diretoria Executiva: 1) Apresentagdo
do Oficio 265/2023 sobre as demandas do Instituto que serdo enviadas ao Executivo;

2.Apresentacdo do Cronograma da CMM. Iniciada a reunido,

A Conselheira Queli cumprimentou a todos e iniciou a primeiro assunto da reunido: 1)
Observagdes sobre a ata do conselho fiscal da reunido do més de setembro: A
Conselheira Queli comentou sobre a questdo da previdéncia complementar que estava
na ata do Conselho Fiscal e questionou se o relatério que serd encaminhado ao
Prefeito constard a urgéncia da contratacdo, Diego respondeu que ndo, mas que o
processo estd parado na procuradoria conforme informagdes da subsecretaria de

Administragdo. A Conselheira Queli informou que o problema ocasionado pela

empresa CMM sistemas em relacdao ao atraso de gerar informagdes para a prestagao

de contas ao TCE, o conselho estd ciente e aguarda solugdo o quanto antes. Eloi pediu N
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

para que fosse definido um prazo para a solugdo do problema, uma vez que ndo pode
esperar muito tempo para evitar maiores prejuizos. Passou-se para a segunda pauta:
2) Observagdes sobre o relatério do Controle interno més de agosto: A Conselheira
Queli questionou se constara no oficio 265/2023 a necessidade e urgéncia de revisdo
do plano de amortizacdo, O Controlador Interno Diego respondeu que os assuntos que
constardao no Oficio serdo sobre a reforma da previdéncia, novo plano de amortizagao,
equacionamento do déficit, possibilidade de doagdo de um imdvel para ser a sede
propria do Instituto, certificagdo, JETON. Ele informou também que um novo assunto
serd inserido no Oficio que é a questdo de servidores que ocupam cargo em comissao
terem sua progressdo horizontal congelada fazendo jus a mesma somente quando
retornar para o cargo efetivo ou se aposentar, dessa forma, os servidores deixam de
contribuir para o Instituto nesse periodo prejudicando o equilibrio financeiro e atuarial
do RPPS, informou ainda que essa regularizagdo ja foi cobrada do Municipio
anteriormente. Invertendo a pauta, Passou-se para o primeiro item da pauta da
Diretoria Executiva: 1): Apresentacdo do Oficio 265/2023 sobre as demandas do
Instituto que serdo enviadas ao Executivo: A Diretora Presidente Elizangela
cumprimentou a todos os presentes e informou que foram colocadas todas as
demandas ja discutidas e contextualizadas no Oficio que serd encaminhado ao
Prefeito, disse ainda que seria bom que fosse acrescentado também sobre a questao
da compensacdo financeira que o Instituto tem direito. A Conselheira Conceigdo
reforcou que é importante que o Conselho, sabendo o contexto do que esta
acontecendo e enquanto 6rgdo maximo, cobre uma posi¢do do Executivo de modo
que n3o ocorra omissdo por parte do 6rgdo colegiado. O Conselheiro Anderson
observou que ha pautas junto ao Executivo desde 2002, que ndo foram atendidas e
que ele, como membro do sindicato, refor¢a que a intengdo é valorizar a carreira do
servidor. A Diretora Presidente Elizangela reforcou que é preciso que tudo seja
documentado. O Controlador Interno Diego reforcou que o sindicato leva para |0
executivo todas as demandas estruturais do Municipio e que € preciso que as
demandas do Instituto estejam claras no momento de repassar ao prefeito, disse ainda

que serd incluido, conforme solicitacgio do Conselho, a questdo da previdéncia
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

complementar e adequagdo da remuneragdo para fins previdenciarios. Passou-se para
o segundo item: 2) Apresentag¢ao do Cronograma da CMM: A Diretora Presidente
Elizangela explicou que houve uma reunido online no dia 15/09/2023 com
representantes da CMM na qual foi solicitado prioridade ao Instituto para a
regularizacdo do sistema e a empresa apresentou o cronograma . O Controlador
Interno Diego explicou que, conforme cronograma enviado pela prépria empresa, o
inicio da migracdo para o novo sistema estd prevista para comegar no dia 29/09/2023,
finalizando no dia 03/11/2023. A Diretora Presidente Elizangela convidou a contadora
Sula para falar sobre a situa¢do da CMM e a advogada autarquica Natanielle para falar
sobre o Regimento Interno do Conselho. A contadora Sula explicou que a CMM nado
estad conseguindo cumprir o prazo de gerar os arquivos a serem enviados ao Tribunal
de Contas, disse ainda que a empresa ndo conseguiu gerar o layout a ser enviado o que
gerou as notificagdes. Disse ainda que a empresa alegou que a obrigagdo de gerar o
arquivo seria do Instituto, informou ainda que ela fecha os movimentos contdbeis e
envia para eles e solicita que eles a auxiliem com os erros gerados, porém eles néo
conseguem enviar os arquivos em tempo habil para o tribunal. Disse ainda que ela ndo
tem condi¢des de montar esse arquivo. Hoje o sistema que é usado é o “desktop”, a
empresa disse que o sistema “cloud” atenderia e resolveria o problema. A Conselheira
Conceig¢do questionou sobre a questdo do contrato do Instituto com a empresa, como
ficaria a situacdo. A Advogada Autarquica Natanielle explicou que ndo foi verificada
nenhuma documenta¢do que vincula o IPREV ao contrato feito entre a empresa e o
Municipio, e que diante disso quem teria que solicitar uma posigdo formal da empresa,
seria o proprio Municipio, disse ainda que na lei do SIAFIC ndo hd a obrigatoriedade de
que o sistema do Instituto e do Municipio seja @ mesma empresa que presta o servigo,

é preciso que os sistemas sejam compativeis. A Conselheira Queli solicitou que a

empresa CMM seja notificada assim que deixar de cumprir o cronograma apresentad(/)(i ;\

para evitar problemas maiores. O Conselheiro Eloi pediu a palavra para falar sobre as
discussdes sobre a reforma da previdéncia feitas na comissdo interna da Secretaria de
Administracdo e observou que se partir do pressuposto que a reforma ndo ira resolver

o problema do déficit, ndo pode penalizar apenas o servidor. A Diretora Premden\I/
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA

Elizangela reforcou que deverd ser feito um estudo técnico para que o Municipio ndo
penalize demais o servidor. O Controlador Interno Diego reforgou que o conselho
nacional dos Regimes Préprios emitiu uma nota recomendando que todos os
Municipios deficitarios facam a reforma. A Conselheira Queli informou que a prefeitura
montard uma comissdo com dois representantes de cada conselho mais o sindicato, a
primeira reunido esta agenda para dia 06/10/2023 e essas reunides serdo semanais e o
objetivo delas serd montar o projeto da reforma. Os Conselheiros Eloi e Anderson
disseram que s3o favoraveis as grava¢des das reunides, conforme acordado por todos
0os membros na reunido ordinaria do Conselho em janeiro de 2023, pois fica de
memoaria. Passou-se para a terceira pauta: 3) Andlise da advogada autarquica sobre as
modificagdes propostas no Regimento Interno do Conselho de Previdéncia: Fez-se a
projecdo do Regimento Interno com as sugestdes feitas pela advogada e procedeu-se a
sua leitura. As sugestdes da Advogada Autarquica foram acatadas pelo Conselho. O
item | do Art. 92 serd excluido mantendo o inciso Il. Considerando que o exposto no
Art. 35 é assunto de grande polémica, o Conselho entendeu por bem continuar a
discussdo na proxima reunido ordindria. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a
reunido as 13h00, e eu, Giselle Cristina Carlos Gongalves, redigi a presente ata que sera

assinada por todos.

Queli Madureira Campos Ferrarez LQ/M&A MQ&[C‘ W \KQ%UO)@QC ,/&

/({K/g//é C/l

/ 47(/(_/L/“7/ = //

Ana Cristina do Valle Dommgos \/up u/ab/ﬂ( (//O L/Z

Eloi Martins de Melo & /g—// %/bﬁ‘

Anderson Luis Dias ; <
./( M (/Lu: b 87 vt/ }Q AL

Conceigao Aparecida Brandéo&ﬁ@%’kﬂo\\a@\f@

Elizangela Sara Lana Gomes | | J
Diego da Silva Carioca %

Rua Santa Cruz, 28, Barro Preto — CEP: 35424-176 Mariana/MG
Telefone: (31) 3558-5211



