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ATA DA REUNIAO CONJUNTA DOS ORGAOS COLEGIADOS

Aos dezenove dias do més de setembro de 2023, as 08h e 39m reuniram-se,
ordinariamente, os seguintes membros do Conselho Fiscal, do Conselho Municipal de
Previdéncia e Comité de Investimentos: Mauricio Antonio Oliveira, Halysson Mendes de
Souza, Ana Cristina do Valle Domingos, Juvenil Cassiano dos Santos, Mara Lucia Pereira
Carraro, Marcelo Henrique Machado Araujo, Eloi Martins de Melo, Queli Madureira
Campos Ferrarez, Karinne Siqueira Nunes, Ricardo Geraldo Anselmo, Edilene Barbosa
Toribio, Wesley Ferreira de Morais, Osmerino Anelito Pena, Fldvio Augusto de Assis
Rocha. N&o houve justificativa de auséncia: Também participaram da reunido: A
Diretora Presidente, Elizangela Sara Lana Gomes e o Controlador Interno, Diego da Silva

Carioca.

A Diretora Presidente Elizangela Lana cumprimentou a todos e passou a palavra parao
Marcelo, que esclareceu o mal-entendido ocorrido e justificou a sua auséncia
reforcando que prefere que o IPREV comunique a auséncia dos conselheiros titulares
formalmente, através de meios mais convencionais, tais como e-mail. Flavio Rocha diz
para colocar no regimento interno a presencga obrigatoria de suplente nas reunites, mas
Ricardo Anselmo diz que n3o deve ser feito dessa forma de obrigar a presenga dos
suplentes. Elizangela Lana diz que isso deve ser falado com cada pessoa no ato de
assumir o cargo, suas funcdes e obrigacdes. Queli Ferrarez diz que é necessario justificar

a auséncia formalmente.

A reunido tinha como pauta os seguintes pontos: 1. Notificagdo recebida do TCEMG \‘%’
referente ao SICOM: Elizangela Lana explica o caso da notificagdo do Tribunal de Contas, S

e passa a palavra para Diego Carioca que informa que a multa referente ao ano de ({(

foi extinta e transformada em notificagdo/adverténcia. Disse ainda que o IPREV re ebeu

outra notificagdo Tribunal de Contas (semana passada), devido ao instituto enviar os gz%\
dados do primeiro bimestre de 2023 com atraso, e caso ndo regularize, podera ser

convertida em multa, mas que ja estd sendo providenciado a solugdo e que a empresa /%

CMM garantiu a implementag¢do do novo sistema (Cloud) para resolver o problema, %\ﬁ
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reunido onde a diretoria participou, EI6i Martins perguntou sobre o compromisso da
CMM se é formal (por meio de contrato) ou apenas algo que foi falado. Diego Carioca
respondeu que a Diretora Natalia ja fez um oficio solicitando a formalizagao desse
processo. Juvenil Santos explica que o Prefeito Celso Cota também cobrou uma solugdo
o0 mais rapido possivel no que tange ao municipio. 2) Sugestdes para alteracdo dos
regimentos de cada Orgdo Colegiado: Elizangela Lana pergunta se ha sugestdes dos
orgdos quando as alteragdes a serem feitas, Queli Ferrarez disse que os membros ndo
passaram mais nenhuma sugestdo para ela, Mara Carraro perguntou sobre a legalidade
das pessoas afastadas participarem ou ndo de reunides, Queli Ferrarez disse que no
regimento consta que ¢ facultativo a participacdo do conselheiro que tiver com suas
condicBes fisicas e psicoldgicas boas; que as justificativas a serem apresentadas deve
ser apresentadas formalmente para o IPREV, que a simples mensagem de ndo ser
possivel participar de reunido nao é justificativa; Halysson Souza disse que precisa
constar no regimento as regras de comparecimento em audiéncia, pois a auséncia
atrapalha suas tarefas e rotina. Queli Ferrarez informou que sera encaminhado para a
advogada Natanielle o regimento interno, devidamente retificado, para verificagdo da
legalidade; que incluira a contagem, a titulo de quérum, de todos os titulares e suplentes
presentes, desde que ndo haja na pauta deliberagdes. Flavio Rocha perguntou se um
suplente de um titular pode substituir o suplente do outro, Queli Ferrarez respondeu
que n3o. Diego Carioca explica que a reunido conjunta deve ter no minimo 3 membros
de cada 6rgdo colegiado em observancia a Resolugdo n°® 03/2022 ; Queli Ferrarez

informou que isso ndo pode ser empecilho para reunido e que deveria constar apenas

dois representantes de cada érgdo. EI6i Martins diz que em outras reunides no qual o

mesmo ja participou o quérum e contado a partir de todos que estdo na reuni
Elizangela Lana pediu para que fosse enviado para a advogada Natanielle verificar a
legalidade. Mauricio Oliveira explica que no Conselho Fiscal foi discutido que 3

membros titulares ja seriam suficientes para ter o quérum. 3) Agendamento de reunido

para discutir com o Executivo sobre o equacionamento do Déficit Atuarial/ Novo Plano
de Amortiza¢do, Reforma da Previdéncia e Doag¢do de um Imével para sede do IPREV:

Elizangela Lana explica que pretende convidar o prefeito para fazer uma visita na sede
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do IPREV para discutir futuras demandas e o dia a dia do Instituto, Edilene Toribio disse
que as demandas a serem ditas em futuras reunido devem ter prioridades como, por
exemplo, a reforma e a amortizagdo, sendo que assuntos como aquisicdo de um imovel
podem esperar. Elizangela Lana diz que o atual prefeito se mostrou disposto a analisar
as demandas do IPREV. El6i Martins diz que as demandas a serem levadas para o
executivo devem ser discutidas entre eles. Diego Carioca fala que sera duas reunides
uma para visitar o Instituto e outra para falar de futuras demandas do Instituto. 4)
Propostas de cada Orgdo Colegiado para discutir com o Prefeito na reunido a ser
agendada: Elizangela Lana pergunta quem ¢é a favor da inclusdo do Jeton nas demandas
a serem enviadas ao prefeito, Ricardo Anselmo disse que é a favor e explica que em
congressos sempre mostram a vantagem do mesmo, e que isso ja foi discutido em
reunides passadas; Edilene Toribio disse que ainda ndo hd uma explicagdo para
demonstrar aos vereadores a necessidade do mesmo; Flavio Rocha disse que a uma
diferenca entre as decisdes tomadas pelo conselho do IPREV, e entre os de
Saude/Educagio, falando que as decisdes tomadas em cada conselho sdo diferentes e
que a responsabilidade das decisdes deles vdo afetar os servidores efetivos; Queli
Ferrarez disse que todos os membros devem se certificar; que somente o compromisso
e a responsabilidade exigida aos membros ndo sdo justificativas para se pedir o JETON;
Weslley Morais disse que as normas dizem que todos os membros do Conselho
deveriam se certificar ate o final do ano, pois as provas devem ficar mais dificil a partir
desse periodo e consequentemente dificultar a obtengdo do mesmo. Flavio Rocha disse
que a proposta do JETON deve ser levada, mas, que também deve ser discutido outros
pontos como o da reforma e serem levados ao prefeito, e que 0 JETOM € o tema menos
importante a ser discutido entre os temas de maior relevancia. Flavio Rocha disse que
ainda n3o foi visto os pontos que sdo importantes para o instituto a serem levados e

discutidos com o atudrio. Diego Carioca apresenta as simulagdes que foram feitas em |

relacdo a cendrios da reforma e como isso pode afetar os servidores e a arrecadacdo do

instituto, porém esses cendrios apresentados ficaram somente em discussdes, ﬁ,(
; ; - i
justamente por Mariana ter enfrentado uma grande troca de prefeitos. Diego Carioca / %;{/\

ainda ressalta que se a reforma n#o for feita isso pode acabar levando o municipio a : \ '\)
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aderir a PEC 38, onde a mesma leva os municipios que ndo fizeram a reforma seguirem
o parametro feito pela Unido. Elizangela Lana diz que vai levar essas propostas
(reforma/plano de amortizag3o), para o atual prefeito, mas cabe a ele a decisdo. Diego
Carioca diz que ja foram apresentados vdrios cendrios aos prefeitos interinos e
Secretarios Municipais, mas que nenhuma delas foram levadas a frente. Flavio Rocha
questiona que deve levar como esta ou que isso deve ser revisto por eles, podendo levar
as atuais propostas. Ricardo Anselmo diz que deve enviar para o prefeito,
principalmente a reforma do Estado de Minas Gerais que é mais branda e o ideal € ndo
esperar a decisdo/andamento da PEC 38. Flavio Rocha diz que é facil quebrar uma
previdéncia municipal, mas a geral é mais dificil quebrar, e que ndo deve pensar nos
beneficios préprios ou de reformas que seriam melhores vistas pelo prefeito, mas sim
fazer uma reforma que é melhor para o Instituto, e que eles sdo eleitos justamente para
isso. Elizangela Lana ressalta que devemos seguir a reforma Estadual por ser mais
branda e servir de pardmetro, mas ndo sabe exatamente como isso vai afetar o calculo
: atuarial. Diego Carioca ressalta que mesmo com essa reforma, ficard um valor de déficit
para amortizar com possibilidades de aumentar, e se o prefeito vai arcar com futuros e
novos aumentos de déficits que podem ocorrer devido a uma reforma mais branda. EIG6i
Martins diz que foi acordado com a Secretaria de Administracdo que o IPREV, ficou de
levar os esbocos da futura proposta da reforma. Osmerino Pena diz que é fungdo da
Comissdo criada na Prefeitura discutir as futuras mudancgas a serem implementas com a
reforma. Osmerino Pena diz que as varias propostas que estdo sendo discutidas entre

as diferentes comissdes (prefeitura e IPREV), ndo estdo em tanta sincronia, e as reformas

discutidas entre eles, principalmente a do Estado de Minas Gerais tende a ser mais
branda e mais conhecidas pelas mesmas comissdes ja foi levada. Ricardo Anselmo<f15"
pergunta sobre a aliquota de 14%, Diego Carioca explica sobre a aliquota progressiva /
que é interessante apenas para determinados/niveis salariais e como isso pode afetar a
arrecadacdo do Instituto. Flavio Rocha explica como essa reforma deve ser explicada /7
para os servidores, principalmente para os professores, e mostrar que para o longo %

prazo a arrecadacdo do regime préprio pode ser comprometida se isso nao for bem

esclarecido pode levar até mesmo que os servidores migrem para o regime geral.
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Karinne Nunes diz que mesmo que a reforma ndo seja a mais tranquila, temos que
pensar no melhor para o Instituto, pois no final isso vai acabar beneficiando também o
servidor. Apds a discussdo levantada por Flavio Rocha sobre a reforma, foi retomada a
votacdo para o JETON, com a maioria aprovando a demanda e devendo ser a mesma
levada para ser discutida com o Executivo. Diego Carioca apresenta que devem ser
analisados os valores e percentuais a serem enviados para discussao do projeto.
Elizangela Lana diz que Diego pegou essas propostas (percentuais) de outros institutos
com o mesmo porte do IPREV para servir de parametro, porem sabe que a mesma pode
ndo ser bem vista por alguns servidores e Executivo, por isso é bom ser discutida e
justificada. El6i Martins diz que isso ja foi discutido entre eles; Juvenil Santos diz que ja
foi discutido, mas que a LOA ja vai ser refeita. Elizangela Lana diz que essas propostas
devem ser discutidas na préxima reunido do Conselho. Osmerino Pena diz que o estudo
ja foi feito pelo Diego e que ja foi visto que o percentual de 10% a 30% seja apresentado
a eles, a discussdo segue com os membros falando que, depender do percentual do
JETON, o projeto n#o seria bem visto pelos vereadores. Diego Carioca diz que em 2017
o antigo FUNPREV levou uma proposta de JETON para a Camara Municipal e ndo foi
aprovada muito por falta de conhecimento dos mesmos sobre o assunto. Ricardo
Anselmo reforcou que depende do prefeito que isso seja aprovado, pois 0 mesmo que
tem o poder de convencer o Poder Legislativo a aprovar os projetos apresentados.
Juvenil Santos pontuou que isso deve ser levado para o Presidente da Cdmara, ou seja,
enviar as propostas com os resultados encontrados no estudo feito pelo Diego sobre as
propostas com os percentuais definidos. Diego Carioca fala em apresentar primeiro a
situacdo atuarial (reforma e amortizagdo), a segunda é sobre o imovel e JETON, que ficou
decidido em reunido. Osmerino Pena pergunta que se os dados/documentos a serem
apresentados ao prefeito ja estdo prontos; Elizangela Lana diz que as propostas ja est{
elaboradas, porém é necessério ver se precisa ser feita alguma alteracdo. 5) Renovagao\\

da certificagio do Pr6-Gestdo RPPS (manter o nivel Il ou certificar no nivel Ill):

Elizangela Lana aborda os pontos a serem avaliados para a renovagdo da certificacao {_//,\

Pré-Gestdio do Instituto, apresenta que 5 agdes vdo ser excluidas da avaliagdo e que isso

gue ja

\

pode ajudar o instituto a conseguir se certificar no Nivel Illl, a mesma apresenta
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devemos contratar uma auditoria para avaliagdo e por isso deve ser decidido entre a
certificacdo nivel Il ou Il pelos membros. Ana Cristina questiona quais mudangas vdo
ser retiradas da avaliacdo, e Elizangela Lana reitera que deve ser avaliado qual agdo deve
ser excluida, pois deve escolher as que beneficiam melhor o Instituto. Diego Carioca
apresenta que para se certificar no Nivel lll, deve avaliar também o caso da fungdo de
Analista de Investimentos, que isso deve ser decidido e finalizado antes da auditoria de
certificagdo. Osmerino Pena apresenta que os membros devem se certificar, pois isso
influencia na escolha do Pro-Gestdo, pois é uma das exigéncias a certificagdo dos
membros dos conselhos. Os membros votam se devem ou ndo manter o nivel Il ou
progredir para o nivel lll. Quando passado a palavra para o Flavio Rocha o mesmo reitera
que nio devemos ficar estagnados no mesmo lugar e devemos sempre almejar o
crescimento e melhorar, pois, isso vai beneficiar o instituto. EISi reitera que ndo abre
m3o da autonomia do conselho em relacdo a votacdo da presidéncia do conselho. Queli
Ferrarez disse que ndo concorda com a mudanga do nivel Il para o nivel lll, neste
momento; que gostaria de ver quais sdo as reais obriga¢des do conselho em relagdo a
essa mudanca e que sua opinido ndo tem nada a ver com a saida da presidéncia; os
membros dos 6rgdos colegiados, Marcelo Henrique, Osmerino Pena e Queli Ferrarez,
votaram contra a mudanga de nivel. Ja os membros, Flavio Rocha, Eloi Martins, Karine
Siqueira, Mauricio Oliveira, Wesley Morais, Ricardo Anselmo, Halysson Mendes e Juvenil
Cassiano, votaram a favor da mudanga de nivel. 6) Andamento da cessdo do servidor
que foi credenciado para a Fung¢do de Confian¢a de Analista de Investimentos:

Elizangela Lana, explica que aguarda do Municipio a cessdo do servidor Ricardo

Anselmo, credenciado para o Fungdo de Analista. Osmerino Pena faz uma observagdo
das dificuldades de membros que trabalham no IPREV estarem atuando no Comité de
Investimentos; e que o problema do Ricardo sendo um membro do Comité e estand
como Analista de Investimentos do Instituto, acaba ndo ajudando na proposta de
agregar, ou seja, trazer novas ideias, e que ele ndo teria propostas diferentes das que ja
existem estando dentro do Comité. Ricardo Anselmo diz que se vir a assumir o cargo,

ele pretende se comprometer a se certificar cada vez mais, seja elas CPA 10, entre
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do Instituto, pedira para deixar a fungdo. Edilene Toribio pede a palavra e cita algumas
situacdes que vem ocorrendo no IPREV e que isso ndo poderia ocorrer em um Instituto
com poucas demandas, como por exemplo, o caso da professora que teve a
aposentadoria anulada, problemas com a publicacdo do edital das eleicBes dos
conselhos e que essas falhas sdo inaceitaveis, pois ja tem servidores suficientes para
cumprir as demandas do Instituto, demora de resposta do setor Juridico sobre uma
demanda feita pela Comissdo de Andlise do Edital para a Fungdo de Analista de
Investimentos. Disse ainda que n3o devemos nos incomodar quando por exemplo o
Controlador Interno cobra resultados; e ndo entregar as respostas sempre com um
prazo tdo apertado, e que os mesmos devem fazer e entregar antes do prazo pré-
determinado. Também reitera que erros como o ocorrido na participagdo dos membros
do Comité no evento de Investimentos da XP em Sdo Paulo ndo podem ocorrer, pois
todos se programam para poder participar. Com isso, Elizangela Lana pede a palavra e
explica o caso da servidora que teve a aposentadoria anulada, foi verificado pelo
Controle Interno um problema na documentagdo apresentada para a concessdo da
aposentadoria e que apds andlise da Declaragdo de Efetivo Exercicio de Magistério
verificou-se que a mesma néo tinha completado o tempo exigido para aposentadoria de
professor e medidas foram tomadas tendo em vista que os erros devem ser revistos a
qualquer tempo pela Administragdo Publica. Diego Carioca ainda reitera que esse
problema ainda ndo foi resolvido e que ainda falta resolver a questdo do pagamento e
que a servidora ainda ndo recebeu, pois ndo sabe se o pagamento sera realizado pela

prefeitura ou pelo IPREV. Elizangela Lana também fala sobre o problema que ocorreu

na publicagdo no Didrio Oficial do municipio, sendo o mesmo dito que foi um erro
técnico por falta de conhecimento na formatagdo do arquivo. Sobre o evento de
Investimentos em S3o Paulo, Elizangela Lana explica que ocorreu um proble

referente a comprovagdo do enquadramento da empresa (Simples Nacional), e com.__
esse problema ocorreu uma demora para realizar as inscrigdes, o que acabou elevando
valor das passagens aéreas, fazendo com que a mesma ficasse invidvel em termos de
custos. Osmerino Pena observou que houve uma demora em avisar as pessoas que iriam

ao evento sobre o cancelamento; Flavio Rocha reitera do problema que ocorreu na
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escolha do hotel e que as reservas ficaram a cargo dos membros e ndo do IPREV; Nada
mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido as 11h 35m e eu, Renato Justino Silva de

Magalhies, redigi a presente ata que serd assinada por todos.

Mauricio Anténio Oliveira \%Q@S g

Halysson Mendes de Souza
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